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Norsk Redaktgrforenings landsmgte/varmate
pa Clarion Hotel & Congress, Brattagrkaia 1, Trondheim, tirsdag 13. juni 2017 kl 16.10.

Dagsorden:

1. Styrets forslag til dagsorden og forretningsorden for landsmatet.
2. Styrets beretning for landsmeateperioden.

3. Styrets regnskap for landsmgteperioden.

4. NRs handlingsplan 2017-2019

5. Forslag om endring av NRs vedtekter

6. Innkomne forslag (ingen forslag innkommet)

7. Valg

Landsmatet kan ikke treffe vedtak i saker som ikke er fart opp pa dagsorden med
mindre 2/3 av de frammgtte godtar det.

Ved valgene velger landsmatet:

1. Styre bestaende av leder, nestleder og 7 medlemmer, samt 5 varamedlemmer, alle
med funksjonstid pa 2 ar. Styret skal som hovedregel besta av minst 4 kvinner og
minst 4 menn.

2. Valgkomité bestaende av leder, to medlemmer og ett varamedlem.
3. Revisor.

Fristen for & melde til styret forslag til behanding pa landsmetet var 16. mai, fire uker for
landsmgtet, jfr NR-vedtektene § 7. Ingen slike forslag har kommet inn.

Saksdokumenter til landsmagtet falger vedlagt, og er ogsa tilgjengelige pa NRs
hjemmesider.

Oslo, 24. mai 2017
for NR-styret

Larald Ohanghelle

Styreleder



Norsk Redaktgrforenings landsmegte
Trondheim, 2017-06-13
Saksdokument

Sak 1 — Styrets forslag til dagsorden oqg forretningsorden for landsmgotet

Dagsorden for Norsk Redakterforenings landsmeote 2017
1. Styrets forslag til dagsorden og forretningsorden for landsmatet.

2. Styrets beretning for landsmgateperioden.

3. Styrets regnskap for landsmgteperioden.

4. NRs handlingsplan 2017-2019

5. Forslag om endring av NRs vedtekter

6. Innkomne forslag (ingen forslag innkommet)

7. Valg

Landsmgtet kan ikke treffe vedtak i saker som ikke er fgrt opp pa dagsorden med mindre 2/3 av
de frammgtte godtar det.

Ved valgene velger landsmgtet:

1. Styre bestaende av leder, nestleder og 7 medlemmer, samt 5 varamedlemmer, alle med
funksjonstid pa 2 ar. Styret skal som hovedregel besta av minst 4 kvinner og minst 4 menn.
2. Valgkomité bestaende av leder, to medlemmer og ett varamedlem.

3. Revisor.



Forretningsorden for Norsk Redakterforening landsmete 2017

-_—

Landsmegtet 2017 holdes for apne dgrer.

2. Alle medlemmer som ikke er innvilget medlemskap etter § 5 punkt 2 og 3 i NRs vedtekter
har tale-, forslags- og stemmerett.

NRs generalsekretaer og assisterende generalsekretaer har tale- og forslagsrett.
Styrets medlemmer har ikke stemmerett i saker som angar ansvarsfrihet for vedtak de
har veert med pa som medlemmer av styret (Regnskap for landsmeteperioden).

5. Landsmatet avvikles etter falgende dagsorden (jfr ogsa NRs vedtekter punkt 7):

- Apning og konstituering (se pkt 7 nedenfor)

- Godkjenning av innkalling og dagsorden

- Beretning for landsmegteperioden

- Regnskap for landsmgteperioden

- Forslag til handlingsprogram

- Eventuelle andre forslag fra styret (vedtektsendringer og lignende)

- Eventuelle innkomne forslag

- Valg

W

Landsmatet apnes av NRs leder, som ogsa forestar konstituering av metet.
6. Ved matets apning skal det, med alminnelig flertall, velges:
- 1 ordstyrer
- 1 sekreteer
- 2 deltakere til 2 underskrive protokollen
- 4 deltakere til tellekorpset

7. Etter konstitueringen overtar den valgte ordstyreren ledelsen av matet.

8. Etter at konstituering er foretatt ma deltakere som kommer til eller forlater landsmeotet
melde fra om dette til sekretariatet.

Alle vedtak fattes med alminnelig flertall. Dersom noen krever a fa behandlet saker som ikke

er fort opp dagsorden, ma dette godkjennes av landsmgatet med 2/3 dels flertall (jfr.

vedtektenes punkt 7). Skriftlig avstemning benyttes kun dersom deltaker(e) foreslar det og

landsmgtet godkjenner det. Dersom det fremmes forslag eller er dissenser som krever

stemmetelling, sa skal det ogsa foretas navneopprop for a klarlegge hvor mange

stemmeberettigede som er til stede i salen.

9. Ordstyrer kan, med landsmgatets godkjennelse, innfgre begrensninger i taletiden nar
dette er ngdvendig for den praktiske gjennomfgringen av landsmgtet.
10. Landsmgtet foretar folgende valg, etter innstilling og orientering fra valgkomiteen:
- Leder
- Nestleder
- 7 styremedlemmer
- 5 varamedlemmer
- Revisor
Etter forslag fra styret velger landsmgate valgkomite bestaende av leder, to medlemmer
og ett varamedlem.
Det er tillatt &8 fremme benkeforslag i forbindelse med valgene.
Ved valgene skjer eventuelle avstemninger skriftlig, dersom noen ber om det.

Forslag til vedtak: Forslag til dagsorden og forretningsorden godkjennes.




Norsk Redaktgrforenings landsmgte
Norsk Redaktgrforenings landsmegte
Oslo, 2017-06-13

Saksdokument

Sak 2 og 3 — Arsberetning og regnskap 2015-2016
Arsberetning og regnskap for arene 2015-2016 sendes som eget vedlegg.

Det samme gjelder revisors beretninger.

Sak 2 — Arsberetning: Landsmatet tar styrets arsberetning for 2015 og 2016 til etterretning.

Sak 3 — Regnskap: Landsmgtet godkjenner NRs regnskaper for 2015 og 2016.
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Arsberetning 2015-2016

NRs landsmgte 13. juni 2017




Tillitsvalgte og sekretariat
Styre

NRs naveaerende styre ble valgt pa landsmgtet 6. mai 2015 og bestéar ved utlgpet av
landsmgteperioden av:

Harald Stanghelle, Aftenposten (leder)

Hanna Relling Berg, Sunnmgrsposten (nestleder)
Hilde Garlid, Jeerbladet

Thor Gjermund Eriksen, NRK

Britt Sofie Hestvik, Kommunal Rapport

Kjersti Mo, Egmont

Jan Ove Arsaether, TV 2

Varamedlemmer:

Eirik Hoff Lysholm, Dagsavisen (fast mgtende)
John Arne Moen, Trgnder-Avisa

Vibeke Madsen, Avisa Nordland

Espen Stensrud, Autofil

Kristin Monstad, Drammens Tidende

Hilde Sandvik, Bergens Tidende og Anders Opdahl, Nordlys ble ogsa valgt inn som faste
medlemmer pa landsmgtet i 2015. Hilde Sandvik gikk ut av styret i juni 2016, da hun sluttet i
Bergens Tidende og gikk ut av NR. Anders Opdahl gikk av styret i november 2016, da han gikk
til en stilling som konserndirektar i Amedia og meldte seg ut av NR. De ble ikke erstattet, men
varamedlemmer har mgatt i deres sted.

NRs styre i sept. 2015. Bak f.v. Kjersti Mo, Anders Opdahl, Thor Gjermund Eriksen, Jan Ove Arsaether,
Espen Stensrud og Britt Sofie Hestvik. Foran f.v. Hilde Sandvik, Harald Stanghelle og Hanna Relling Berg.
(Foto: Heiko Junge, NTB scanpix)



Regionledere:

Norsk Redaktgrforening har ni regionale foreninger. De organiserer og gir faglige tilbud
til NRs medlemmer innenfor den enkelte forenings geografiske nedslagsfelt.

Ved utlgpet av beretningsperioden hadde regionforeningene falgende valgte ledere:

@verst f.v.:

Per-Kristian Bratteng, Andalsnes Avis — Mgre og Romsdal Redaktgrforening
Steinulf Henriksen, Folkebladet — Nord-Norsk Redaktarforening
Eugen Hammer, Gjesdalbuen — Rogaland og Agder Redaktarforening
Torbjgrn Moen, Valdres — Oplandenes Redaktgrforening

Jan Roaldset, Sandefjords Blad — VeTeBu Redaktgrforening

Nederst f.v.:

Ole Kristian Bjellaanes, NTB — Oslo Redaktgrforening

Jivind Lagbu, Fredriksstad Blad — Ostfold Redaktarforening

Erlend Hansen Juvik, Adresseavisen — Trondelag Redaktarforening
Jan Inge Fardal, Sogn Avis — Vestafjelske Redaktarforening

Valgkomité

Valgkomiteen har i landsmegteperioden bestatt av:
e Grethe Gynnild-Johnsen, NRK (leder)
e Arve Lgberg, Trgnder-Avisa
e Kjersti Moen, Norsk Ukeblad
e Ove Mellingen, Telemarksavisa

Arve Lgberg trakk seg fra valgkomiteen, da han gikk over til en ny stilling som ikke
kvalifiserer til NR-medlemskap. Han ble ikke erstattet.



Sekretariatet:

Norsk Redaktgrforening (NR) har kontorfellesskap med Norsk Presseforbund (NP). NR-
sekretariatet har tre fast ansatte medarbeidere. | tillegg til NR-oppgavene utferes det ogsa
sekretariatsarbeid mot godtgjerelse for Oslo Redaktgrforening. Dessuten utfgres
sekretariatsarbeid for NRs vederlagsfond, Pressens Stipendfond og for International Press
Institute i Norge.

F.v. Reidun Kjelling Nyba, Arne Jensen og Monica Andersen.
(Foto: Heiko Junge, NTB scanpix)

Sekretariatet har bestatt av generalsekretaer Arne Jensen, assisterende generalsekreteer Reidun
Kjelling Nybga og sekretaer Monica Andersen. Sistnevnte jobber i halv stilling for NR og 30
prosent stilling for NP. | forbindelse med at generalsekretaeren var i fodselspermisjon i perioden
desember 2015 til april 2016, var Reidun Kjelling Nybg konstituert som generalsekreteer.
Tidligere generalsekretaer Nils E. @y var i samme periode engasjert som spesialradgiver i halv
stilling. Virksomheten drives fra foreningens kontor i RAdhusgaten 17 i Oslo.

2. Handlingsplanen

NRs landsmgte i 2015 vedtok den gjeldende handlingsplanen, med falgende hovedoppdrag:

¢ NR skal forsvare redaktgrinstituttet, ytringsfriheten, meningsmangfoldet og
journalistikken

¢ NR skal arbeide for
- Gode journalistiske rammevilkar
- Journalistisk kvalitet
- Redaktgrfaglig kompetanse
- Medienes troverdighet
o NR skal samle og inspirere medlemmene

Planen har tre hovedmal:
® Styrke redakterens rolle og myndighet

® Synliggjere journalistikkens kjerne

® Sikre journalistikkens uavhengighet



De tre hovedsatsingsomradene er utdypet gjennom 31 konkrete tiltak, hvorav langt de fleste er
gjennomfgrt. | tillegg redegjer den for foreningens og sekretariatets lapende arbeid og
forpliktelser. Handlingsplanen har ligget til grunn for styrets arbeid og prioriteringer i
landsmgteperioden. Planen fglger som vedlegg til beretningen.

3. Styrets arbeid

Styremgter
NR-styret avviklet syv mgter i 2015 og syv mater i 2016. Det ble behandlet 51 saker i 2015 og

60 saker i 2016.

Arrangementer

Varmegtet i Bergen 2015 samlet 120 deltakere, hgstmatet i Oslo samme ar 127 deltakere.
Varmegtet i Bergen i 2016 samlet 139 deltakere, hgstmatet i Oslo samme ar 142 deltakere.
Deltakelsen pa «stormgtene» har dermed veert litt bedre de siste par arene enn det som sa ut til
a veere en svakt nedadgaende tendens.

Varmgtene har de siste arene veert arrangert i Bergen og som en del av en felles konferanse —
Medieleder — som NR arrangerer sammen med Mediebedriftenes Landsforening.

| forbindelse med stormgtene har sekretariatet stor hjelp av programkomiteen som er utnevnt av
NR-styret. Den bestar av Ellen Arnstad (leder), Hilde Garlid, Eirik Hoff Lysholm og Anne Weider
Aasen.

NR har de siste arene utvidet sitt samlede mgtetilbud til medlemmene, primaert giennom
velkomstseminarer for nye medlemmer, samt kursserien NR Kompetanse, hvor det ogsa har
veert avviklet regionale kurs. Totalt har dermed deltakelsen p4 NRs arrangementer veert
rekordstor de siste par arene, med henholdsvis totalt 400 deltakere i 2015 og 385 i 2016.

Det vakte stor interesse da Facebooks media partnership-direktar Patrick Walker deltok i debatt pa NRs hastmate i
Oslo 31. oktober 2016. Her matte han blant annet kulturminister Linda Hofstad Helleland og Aftenpostens sjefredaktar
Espen Egil Hansen. (Foto: Gard Michalsen, M24)




Hgringsuttalelser

| 2015 og 2016 har NR, alene eller sammen med andre medieorganisasjoner, avgitt 21
hgringsuttalelser i 2015 og hele 38 hagringsuttalelser i 2016. Det siste er rekord for ett ar.

Haringsuttalelser er avgitt i felgende saker:

2015-12-04 - NRs hgringsuttalelse - ny advokatlov

2015-12-03 - Felles likestillings- og diskrimineringslov

2015-11-23 - Gebyrstruktur Breanngysundregistrene - NP, NJ, NR, MBL
2015-11-10 - Hgringsuttalelse forskningsetikkloven - felles - NP, NJ, NR
2015-10-21 - Ny lov om forbrukerklageutvalg - uttalelse NR, NP, NJ

2015-10-09 - Hgringsuttalelse Luftfartsloven - NJ, NR, NP

2015-09-29 - Hgringsuttalelse NP-NR kommunloven

2015-09-25 - Opphevelse av medieeierskapsloven

2015-06-26 - Ny folkeregisterlov - felles utt NP, NJ, MBL, NR

2015-06-17 - Lov om offentlige anskaffelser - hgringsuttalelse

2015-05-12 - Haring Stortinget - byrddskommuner - lovendring

2015-05-08 - Vannskilleprinsippet - levende bilder - 18ars-grense

2015-04-30 - Hgringsuttalelse ny RPAS-forskrift - NP, NR, NJ, MBL

2015-04-01 - Ny skatteforvaltningslov - NR, NP og NJ

2015-02-13 - Notat fra NR og MBL til utenrikskomiteen

2015-02-13 - Notat fra NP til utenrikskomiteen

2015-02-11 - Konkurranseklagenemnda

2015-02-10 - Endringer i lov om interkommunale selskaper

2015-02-02 - Ny postlov

2015-01-24 - Politiloven og ekomloven - NR og NP

2015-01-19 - Haringsuttalelse - rammevilkar for lokalradio

2016-12-02 - Hgringsuttalelse plan- og bygningslov NJ NR og NP

2016-11-30 - Hgringsuttalelse diskrimineringsnemnda fra NJ NR og NP
2016-11-30 - Hemmelige medisinpriser

2016-11-29 - Arhuskonvensjonen - felles NJ, NP, NR

2016-11-29 - Hgringsuttalelse personopplysningsforskriften NR, NJ og NP
2016-11-29 - Haringsuttalelse markedsradet NJ NR og NP

2016-11-29 - Haringsuttalelse markedsrad fra NJ NR og NP

2016-11-28 - Hgringsuttalelse klageordning for audiovisuelle verk

2016-11-22 - Felles hgringsuttalelse land-for-land-rapportering fra NJ, NR og NP
2016-11-17 - Regnskapslovens regler om arsberetning - felles uttalelse fra NJ, NR og NP
2016-11-08 - Felles uttalelse ny domstollov fra NP, NJ og NR

2016-11-06 - Felles hgringssvar om apen tilgang til forskningsresultater fra NJ, NR og NP
2016-10-24 - Notat fra NR til familie- og kulturkomiteen

2016-10-13 - Finanskomiteen - felles hgringsinnspill NR, NJ, MBL, LLA, Fagpressen
2016-10-11 - Medieansvarslov - familie- og kulturkomiteen




2016-10-06 - NRs hgringsuttalelse ny kommunelov

2016-10-02 - Haringsuttalelse varslingsregler - NP, NJ, NR
2016-09-26 - Hgringsuttalelse NRK-finansiering

2016-09-15 - Europaradet om personvern og medier - NP, NJ og NR
2016-09-01 - Hgringsuttalelse ny andsverklov

2016-08-09 - Haringsuttalelse AMT-direktivet

2016-07-04 - Haringsuttalelse nettngytralitet

2016-06-14 - Land-for-land-rapportering - notat til finanskomiteen
2016-06-07 - Skjulte tvangsmidler og kildevernet

2016-05-30 - Hearingsuttalelse - mediemangfoldsutvalget
2016-05-25 - Haringsuttalelse - evaluering av offentleglova
2016-05-20 - Endringer i straffeprosessloven - notat til komiteen
2016-05-15 - Hgringsuttalelse til ny §10b i kommuneloven
2016-04-21 - Hgringsuttalelse jernbaneloven - NJ, NP, NR
2016-04-08 - Haringsuttalelse ny tivolilov - NR, NP og NJ
2016-03-22 - Hgringsuttalelse - aksjonaerregisteret - gkt dpenhet
2016-03-21 - Hgringsuttalelse - beskyttelse av mindrearige mot skadelige bildeprogram
2016-03-15 - Hgringsuttalelse - endring i lov og forskrift om kringkasting
2016-03-15 - Hgring -- forskrift om anbud pa flyruter

2016-02-09 - Styrket vern av varslere - notat til Stortingskomiteen
2016-02-09 - Haringsuttalelse - ny lov om taubaner

2016-01-29 - Haringsuttalelse - momsforskriften

Haringsuttalelsene er tilgjengelige pa NRs hjemmesider pa nored.no

| tillegg har NR deltatt pa en rekke hgringsmgter pa Stortinget, samt pa en rekke mgter med
departementer og andre offentlige instanser, med mediepolitiske og mediefaglige temaer pa
dagsorden. Saerlig 2016 har veert et hektisk ar ogsa hva gjelder hgringsmgter i Stortinget. |
november 2016 ble for gvrig NRs generalsekretser utnevnt som medlem av en
regjeringsoppnevnt ekspertgruppe som skal giennomga reglene om varsling i arbeidslivet.

Publikasjoner

NR har, bade i 2015 og 2016 utgitt Nasjonale redaksjonelle arsrapporter for de foregaende ar.
Den farste arsapporten fra NR ble publisert i 2011. Parallelt med NRs nasjonale rapporter, har
antallet mediehus og redaksjoner som utgir egne rapporter gkt, dels pa eget initiativ, dels i regi
av mediekonsernene. | tillegg er enkelte redakterer utfordret pa4 mer omfattende og overgripende
temaer, samt at de nasjonale rapportene ogsa inneholder oppsummeringer av status pa
omradene medierett, medieetikk og innsyn. Rapporten for 2015 (utgitt varen 2016) var den
farste som kun kom i digital versjon. Den inneholder bidrag fra 66 redaksjoner.

| tillegg har NR blant annet utgitt en veileder om innholdsmarkedsfgring, samt en kort veileder i
sitering og kreditering.




Nasjonal redaksjonell arsrapport 2015

Pa varmgatet/landsmatet 2016 presenterte NR boken «Redaktgrjakten — en veileder i rekruttering
av kvinnelige ledere», som var en oppfglger til veilederen «Slik drar du bra damer», som kom i
2006, som et ledd i et arbeid for a lette rekrutteringen av kvinnelige redaksjonelle ledere i norske
medier. Ved arsskiftet 2016/2017 kom ogsa en ny versjon av «Redaktgrhandboken — slik blir du
en bedre redaktgr».

REDAKTORHANDBOKEN
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e akten BEDRE
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«Redakterjakten» ble presentert pd Redakterhdndboken kom i ny versjon ved arsskiftet.
NRs varmete 2016.

Kurs og seminarer

I lgpet av 2015 og 2016 har NR avviklet til sammen 16 moduler i serien NR Kompetanse, i tillegg
til to regionale moduler i Nord-Norsk og en regional modul i Vestafjelske. Totalt har det veert 222
deltakere pa disse kursene. | tillegg har vi avviklet to velkomstseminarer med til sammen 36
deltakere.

Utadrettet virksomhet

NRs styreleder og nestleder og sekretariatet far ofte foresparsler om & delta pa ulike
arrangementer og om & kommentere ulike aktuelle saker i mediene. De siste drene har denne
typen foresparsler gkt i omfang. NR-sekretariatet har i tillegg som mal & veere representert pa
alle de journalistfaglige konferansene som foregar i Norge gjennom aret. Her deltar sekretariatet
ofte i paneldebatter, som kursholdere og innledere.




4. Redaktgrinstituttet

Redaktgrinstituttet defineres som «prinsippet om redaktarens uavhengige forvaltning av ytrings-
og informasjonsfriheten giennom massemedier, med mandat fra eier, med selvpalagte
samfunnsoppgaver som fri informasjonsformidling, kritisk granskning av makthavere og
mangfold i meningsdannelse - og med juridisk ansvar bare overfor lov og domstol».

Etter at lov om redaksjonell fridom i media tradte i kraft 1. januar 2009, er det viktigste som har
skjedd pa omradet regjeringens nedsettelse av det sédkalte medieansvarsutvalget. Utvalget avga
sin innstilling — Ytringsfrihet og ansvar i en ny mediehverdag (NOU 2011:12) —

i juni 2011. Utvalgets flertall foreslo der blant annet & avvikle det seerlige (objektive)
strafferettslige redaktgransvaret. NR og flere andre medieorganisasjoner, protesterte mot
forslaget.

I 2016 kom imidlertid et forslag som imgtekommer et sterkt gnske fra NRs side: utredning av en
ny og teknologingytral medieansvarslov. Forslaget om a be regjeringen utrede en slik lov ble
fremmet gjennom et representantforslag fra Arbeiderpartiet. Etter diverse tautrekking i familie-
og kulturkomiteen, endte komiteen til slutt opp med en enstemmig innstilling:

«Stortinget ber regjeringen utrede lov om medieansvar, herunder legge til rette for en
teknologinaytral lovgivning, og komme tilbake til Stortinget pa egnet mate. Utredningen bar blant
annet omfatte redaktarens ansvar for redaksjonelt stoff, ansvar for brukergenerert innhold,
kildevernets beskyttelse og adgangen til & etterforske medienes kilder.»

Etter det har det ikke skjedd noe, og vi avventer na et initiativ fra Kulturdepartementets side.

5. Rettsutvikling

Etter det ytringsfrihetsrettslige "paradigmeskiftet” rundt artusenskiftet, har antallet sgksmal mot
norske medier knyttet til ulike former for krenkelser gatt nedover, og har de siste arene ligget pa
en knapp handfull. | lapet av av 2015 og 2016 var det ingen sakalte krenkelses-saker’ mot
norske medier som kom til rettslig behandling. Derimot ble det varslet flere sgksmal. Et par av
dem ble det tilsynelatende aldri noe av.

En sak som kommer til rettslig behandling er sgksmalet fra en kirurg ved Rikshospitalet mot en
rekke medier, med utgangspunkt i en rekke nyhetssaker pa TV 2. Saken mot TV 2 er berammet
i april. | tillegg er ogsa Verdens Gang, Bergens Tidende, NTB, ANB/Amedia og Aftenposten
saksgkt. Samtlige har veert gjennom forliksradet.

En sak som ble startet i 2014, men fikk sin avslutning i 2015, var fotballederen Morgan
Andersens sgksmal mot Aftenposten, i forbindelse med en artikkel om mulige overganger til
Fredrikstad Fotballklubb. Aftenposten erkjente at man hdde brukt formuleringer det ikke var
dekning for, men Hgyesterett mente, under dissens 3-2, at det arbeidet avisen hadde gjort i
etterkant for a rette opp feilen, var tilstrekkelig til at avisen ikke burde domfelles.

Den mest prinsipielt interessante medierettsaken i landsmgteperiode er utvilsomt sgksmalet fra
filmskaper Ulrik Imtiaz Rolfsen mot PST, i forbindelse med at sistenevnte i juni 2015 tok beslag

1 . . . . .
Med «krenkelssaker» mener vi primart saker om arekrenkelser, privatliv og bruk av personbilde.



atte timer upublisert materiale i forbindelse med en film om rekruttering av fremmedkrigere som
Rolfsen og hans selskap Curry Film jobbet med. Rolfsen tapte bade i tingretten og
lagmannsretten. | forbindelse med lagmannsrettsbehandlingen leverte NR et sakalte prosessuelt
stgtteskriv. Forut for Hayesteretts behandling gikk NR et skritt lengre og erklaerte seg som full
partshjelper for Rolfsen. Det innebar at NRs prosessfullmektig, advokat Vidar Stremme,
prosederte side-om-side med Rolfsens egen advokat, Kim Gerdts i Hoyesterett.

I en enstemmig kjennelse konkluderte Hgyesterett med at beslaget matte oppheves.
Farstevoterende ga blant annet uttrykk for felgende vedragrende spgrsmalet om vern av
upublisert materiale:

Det var tid for feiring etter Hayesteretts kjennelse i Rolfsen-saken. F.v.: NRs generalsekreteer Arne
Jensen, Ulrik Imtiaz Rolfsen, NRs prosessfullmektig Vidar Stramme og Rolfsens prosessfullmektig Kim
Gerdts. (Foto: NTB scanpix)

«Jeg har tidligere redegjort for at EMD oppstiller et bredt vern for upublisert materiale som kan
avslare uidentifiserte kilder. Pa bakgrunn av dette, og den interesseavveiningen jeg har foretatt,
er jeg kommet til at det ikke er grunnlag for at kildevernet skal vike etter § 125 tredje ledd farste
punktum.»

Med dette ga Hayesterett en viktig faring for at kildevernet ogsa kan omfatte upublisert
materiale. Dommen ble senere, av det anerkjente Colombia University i USA, karet til verdens
beste dom i 2016.

Utover denne saken, ble det ogsa avsagt flere viktige kjennelser vedrgrende innsyn og tilgang til
informasjon. NRK fikk — under dissens 3-2 — gjennomslag for et krav om innsyn i en
overvakingsvideo fra Oslo legevakt i forbindelse med en episode som endte med at en person
dade i politiets varetekt.



| tillegg var sparsmalet om graden av dpenhet og mulighetene for fotografering og opptak
gjennom flere rettsrunder i forbindelse med straffesaken mot Eirik Jensen og Anders Behring
Breiviks sgksmal mot staten.

For ytterligere informasjon om dette, viser vi til kapitlene om innsyn og rettsutvikling i de arlige
nasjonale redaksjonelle arsrapportene. Mange medierelevante dommer finnes dessuten i NRs
domsarkiv.

6. Etikk

Antallet klager til Pressens Faglige Utvalg (PFU) har veert jevnt gkende de siste arene, med en
forelgpig topp i 2015, med hele 500 klager. Det er farste gang antallet klager har rundt 500.
Nedenfor gjengir vi en tabell som viser utviklingen, og med fordeling pa resultat:

HOVEDSTATISTIKKEN OVER KLAGER TIL PFU

AR 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Innkomne klager 202 216 207 183 267 253 255 314 268 292 284 354 357 377 427 500 424
Behandlede klager 222 216 188 179 261 261 247 294 277 285 291 339 374 364 406 406 351
Antall uttalelser 132 134 123 113 155 146 134 165 130 129 145 151 148 142 131 142 124
Uttalelser: Brudd 52 48 41 55 64 48 45 75 57 51 50 57 62 64 46 65 49
Uttalelser: Kritikk 7 7 10 7 7 16 6 6 3 10 13 10 2 8 7 18 16
Uttalelser: lkke
brudd 72 79 72 51 84 82 79 84 70 68 82 84 77 70 78 59 59
Forenklet «ikke
brudd» 23 31 21 29 41 53 56 66 7 77 67 109 117 146 194 203 17
Minnelig
ordning/trukket 34 30 31 24 36 32 35 40 a5 48 48 39 55 32 27 55 48
Avvist/henlagt 33 21 12 13 29 30 22 23 27 31 31 40 54 44 54 81 94

Ogsa i arene 2015 og 2016 var det punktet om retten til samtidig imgtegaelse (Veer Varsom-
plakatens punkt 4.14) og punktet om kildekritikk og opplysningskontroll (VVP 3.2) som resulterte
i flest fellelser i PFU. 1 2015 endte det med 22 fellelser for brudd pa Vaer Varsomplakatens punkt
4.14 og 17 fellelser pa punkt 3.2. 1 2016 var det 18 fellelser pa begge punktene.

Hosten 2014 nedsatte Norsk Presseforbund en arbeidsgruppe som skulle se pa
tekstreklamereglene i Vaer Varsom-plakaten og vurdere en eventuell sammenslaing med
Tekstreklameplakaten. Utvalget konkluderte varen 2015 med en innstilling hvor man anbefalte at



Tekstreklameplakaten innlemmes i Vaer Varsom-plakaten. Store deler av kapittel 2 i VVP ble
modifisert og endret.

Vi viser ellers til kapittelet om etikk i de arlige nasjonale redaksjonelle arsrapportene.

8. Mediepolitikk

Flere viktige mediepolitiske spgrsmal har preget beretningsperioden. Den viktigste, og
gledeligste, var at det fra 2016 ble innfert en teknologingytral nullmoms pa journalistiske
produkter, etter at ratifiseringen i ESA gikk gjennom. Skaret i gleden var at virkeomradet var noe
snevert definert, slik at fagpressen i stor grad falt utenfor, samt at det ikke ble gitt momsfritak
ved salg av enkelartikler. Medieorganisasjonen jobbet videre med & fa justert disse kriteriene, og
i forbindelse med statsbudsjettet 2017 fikk man ogsa gjennomslag.

Statsbudsjettene har for gvrig veert gjenstand for omfattende pavirkningsarbeid fra
medieorganisasjonenes side, inkludert Norsk Redaktgrforening. Bade i forbindelse med
statsbudsjettet for 2016 og 2017 lyktes det & unnga substansielle kutt i mediestetten, samtidig
som Institutt for Journalistikk na ser ut til & ha fatt mer stabile rammevilkar.

Finansiering av allmennkringkasterne, bade NRK og kommersielle aktagrer har ellers statt
sentralt i perioden. Det samme gjelder det sakalte Mediemangfoldsutvalget, som ble nedsatt i
september 2015, under ledelse av Fritt Ord-direktar Knut Olav Amé&s og som avleverte sin
innstilling i mars 2017. | skrivende stund er ikke utvalgets konklusjoner klare.

9. Representasjon, samarbeid og forvaltning

Norsk Presseforbund

Norsk Presseforbund (NP) er et fellesorgan for norske medier i etiske og redaksjonelt faglige
spersmal, og NR er en av forbundets grunnorganisasjoner. Forbundet har et saerskilt ansvar
innenfor etikk og offentlighet, ved & vaere sekretariat for Pressens Faglige Utvalg og
Offentlighetsutvalget.

NP ledes av et styre pa 11 personer. NRs to representanter er styreleder Harald Stanghelle og
nestleder Hanna Relling Berg. NRs generalsekreteer Arne Jensen er varamedlem til styret.
Pressens Faglige Utvalg bestar av sju representanter, hvorav fire kommer fra pressen. Ved
utlepet av landsmeteperioden bestar redaktgrmedlemmene i utvalget av Anne Weider Aasen,
(nestleder fra februar 2017) og Stein Bjgntegard (NRK). Alexander Qysta (Vi Menn), Frode
Hansen (Dagbladet) og Kirsti Husby (Adresseavisen) er NRs varamedlemmer til utvalget.
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PFUs mater gar som hovedregel for apne dgrer. Her styrer utvalget leder, Alf Bjarne Johnsen, VG, utvalgets mate i
Jjanuar 2017. For gvrig ser vi fra venstre Liv Ekeberg (Agderposten), Frode Hansen (Dagbladet), Anne Weider Aasen
(TV 2), Nils E. @y (gen.sekr. Norsk Presseforbund), Nina Fjeldheim (almennheten) og Eva Sannum (allmennheten).
(Foto: NTB Scanpix)

Offentlighetsutvalget har 17 medlemmer, hvorav seks er redaktgrrepresentanter:
Kjersti Sortland, ansvarlig redakter, Budstikka

Eirik Haugen, nyhetsredaktar, Varden

Nina Schmidt, ansvarlig redakter, Advokatbladet

Jan Arve @degard, redaktar, Tidens Krav

Nils E. @y, spesialradgiver

Arne Jensen, generalsekreteer NR

NR kontorfellesskap med NP og har ogséa neert samarbeid med NP i mange spegrsmal, deriblant
nar det gjelder hgringer. Mange av hgringsuttalelsene som er avgitt i landsmeteperioden er
avgitt sammen med NP.

Virksomheten i NP blir finansiert ved hjelp av medlemskontingenter. NRs andel av NPs utgifter
ligger pa rundt 1,6 millioner kroner i aret. NR finansierer dette dels gjennom sin egen
medlemskontingent og dels gjennom statte fra NRs vederlagsfond.

NPs bemanning bestod ved utlgpet av beretningsperioden av konstituert generalsekretaer Nils E.
dy (som overtok da Kjersti Loken Stavrum sluttet i november 2016, og som etterfglges av Elin
Floberghagen fra mars 2017), Trude Hansen, Ingrid Nergarden Jortveit, Kristine Foss
(permisjon) og Mathias Vedeler og Monica Andersen (i 30 prosent stilling).

Kopinor og Norwaco

Norsk Redaktarforening er en av Kopinors 22 medlemsorganisasjoner. Pa vegne av norske og
utenlandske rettighetshavere inngar Kopinor avtaler med utdanningssektoren, offentlig
administrasjon, naeringsliv og andre typer virksomheter om fotokopiering o.l. fra bgker, aviser,
tidsskrifter og andre utgivelser. NR mottok i 2016 1 592 490 kr i kollektive vederlag fra Kopinor
(2015: 1 352 9009 kr).

Berit Aalborg (Vart Land) var i siste del av beretningsperioden NRs representant i Kopinors
representantskap, med Lars Lier (Romerikes Blad) som vararepresentant. De overtok etter
henholdsvis Kari Storsletten (Aftenposten) og Dag Otter Johansen (Budstikka). Pa vegne av
opphavsmannsorganisasjonene innenfor journalistisk virksomhet og kritikk var Hege Iren
Frantzen (NJ) styremedlem, med Arne Jensen (NR) som varamedlem. Reidun Kjelling Nybg




(NR) var medlem av fordelingsnemnda, og Mode Steinkjer (Dagsavisen) var leder av
valgkomiteen.

Norwaco er Kopinors sgsterorganisasjon pa kabelsektoren, hvilket betyr at organisasjonen
innkasserer vederlag for videresending av kringkastingsprogrammer i kabelnett. NR har
samordnet sine interesser innenfor Norwaco med Norsk Journalistlag som star for den Igpende
kontakten med organisasjonen. Av det vederlaget som kommer via Norwaco til NJ/NR mottar
NR ni prosent og NJ 91 prosent.

NRs vederlagsfond

Vederlagsfondet forvalter midler som norske redaktgrer mottar fra Kopinor og Norwaco som
opphavsmenn. Fondets styre har i landsmateperioden bestatt av Kjell-lvar Myhr, Stjgrdalens
Blad/Malvikbladet (styreleder frem til juni 2016) og Steinulf Henriksen, Folkebladet (styreleder fra
juni 2016); Une Bratberg, Vart Land; Kjersti Mo, Egmont og Anne Weider Aasen, TV 2.

Inntektene i todrsperioden var samlet pa 4,3 millioner kroner, mens de samlede utbetalingene
(inkludert administrasjonsgebyr) har vaert pa omtrent samme niva. Det har veert en bevisst
strategi fra styrets side de siste arene at fondet skal ga med et visst underskudd. Dette for a
bygge ned tidligere opparbeidede reserver noe. Vederlagsfondets styre har ellers vedtatt a
prioritere statte til etikkarbeidet i regi av Norsk Presseforbund (PFU), NR Kompetanse,
studiestipender og regionale faglige tiltak i regi av NRs regionforeninger. Det blir ogsa gitt statte
til pressepriser og bistand til redaktarer i konflikt.

Bibliotekvederlaget
Bibliotekvederlaget er et kulturpolitisk virkemiddel som gis som kompensasjon for utlan av
vernede verk i bibliotekene. Statten blir gitt over Kulturdepartementets budsjett.

Norsk Journalistlag og Norsk Redaktgrforening mottar i fellesskap om lag tre millioner kroner i
arlig vederlag, og fordelingen mellom organisasjonene er cirka 90 prosent pa NJ og 10 prosent
pa NR. Samtlige midler overfares til et felles fond, Pressens faglitteraturfond (PFF). IJ er
sekretariat for fondet. | 2014 vedtok NJ og NR & endre vedtektene for PFF, slik at deler av
bibliotekvederlaget ogsa kan deles ut til andre formal enn stgtte til utgivelse av faglitteratur. Etter
det har NRs vederlagsfond mottatt rundt 300.000 kroner i stgtte fra PFF.

Pressens Faglitteraturfond

Pressens faglitteraturfond disponerer de Bibliotekvederlagsmidlene som NJ og NR mottar.
Midlene skal, som fondets navn tilsier, brukes til & produsere faglitteratur innenfor emnet
journalistikk, eller innenfor emner som er tilknyttet journalistikken. Det vil si reportasje-,
dokumentar- og debattbgker. Fondet skal skaffe norske journalister og redaktarer god norsk
faglitteratur til en rimelig pris. Midler fra fondet kan sgkes av alle som har opparbeidet rettigheter
i forhold til bibliotekvederlaget. Det arlige tilskuddet ligger pa drayt fire millioner kroner. | styret
for Pressens Faglitteraturfond har NR to faste medlemmer og varamedlemmer. Det har i
perioden veert Kenneth Andresen, P4 (leder) og Une Bratberg, Vart Land, samt UIf Morten
Davidsen, NRK (vara) og Kristin Monstad, Drammens Tidende (vara).

Pressens Stipendfond

Pressens Stipendfond ble etablert i 2006 ved at man samlet en rekke eldre og til dels sma fond
til ett felles stipendfond. | beretningsperioden er det bare utlyst stipend som utgar fra det tidligere
Storebrands stipendfond for journalister.




Fondet ledes av et styre som bestar av generalsekretaerene i NP og NR og sekretariatslederen i
NJ. Styret beslutter hvilke stipend fondet skal finansiere hvert ar, disse skal utlyses gjennom
Institutt for Journalistikk og Pressens Stipendkomite star for utdeling.

| perioden er det delt ut stipender for til sammen i underkant av 200.000 kroner. Ved utlgpet av
2015 har fondet en egenkapital pa drayt 3,1 millioner kroner, hvorav godt og vel 1,1 millioner er
bunden grunnkapital.

Arbeidsledighetskassen

Pressens Arbeidsledighetskasse er et tilbud som Norsk Journalistlag og Norsk Redaktarforening
administrerer i fellesskap, for a bista og yte hjelp til medlemmer som ufrivillig kommer ut av
redaksjonelt arbeid. | landsmgteperioden har sekretariatsleder Torbjgrn Brenna (NJ), Merete
Jansen/Aslaug Watten/Gunhild Moen (NJ), Arne Jensen (NR) og Reidun Kjelling Nybg (NR)
sittet i styret. Jansen, Watten og Moen har veert sekreteerer for styret.

Samlet utbetalt statte fra kassen i beretningsperioden veert pa rundt 1,3 millioner kroner, mot
cirka 1,25 millioner kroner i perioden fgr. Av de totalt 63 som har mottatt stgtte er det ingen NR-
medlemmer. Fri egenkapital ved utlgpet av 2016 var pa drgyt 3,3 millioner kroner, mot vel fire
millioner kroner ved utlgpet av forrige periode. For perioden er det ikke a avsatt kontingentmidler
til kassen, men dette vil bli gjort i 2017.

Gravferdskassen

Pressens Gravferdskasse utbetaler gravferdsstatte til pargrende til avdede medlemmer av NJ
og NR, i trdd med reglene for PG-kassen. Gravferdskassens styre utgjgres av de samme
personer som i PA-kassen. Stgtten er for tiden 7.812 kroner. | perioden er det utbetalt stgtte i
forbindelse med dedsfall for 12 NR-medlemmer og 73 NJ-medlemmer. Kassen har samlet gatt
med et underskudd pa ca 25.000 kroner i perioden. Egenkapital er ved utlgpet av 2016 pa
nesten 380.000 kroner.

Samarbeid

NR har samarbeidet med Mediebedriftenes Landsforening (MBL), Norsk Presseforbund (NP),
Norsk Journalistlag (NJ), Landslaget for lokalaviser (LLA), Fagpressen og andre
medieorganisasjoner i en rekke enkeltsaker i landsmegteperioden, bade formelt og mer uformelt.
Det gjelder blant annet i arbeidet med flere hgringsuttalelser. Det har perioden vaert giennomfort
flere "bransjerdadsmeter” mellom ledelsen i de sentrale medieorganisasjonene.

Under Arendalsuka arrangerte medieorganisasjonene felles debattmater bade i 2015 og i 2016.
Storst loft var arrangementet i 2016 da organisasjonene gjennomfarte #etikk24 som var
presseetiske debatter et helt dggn, noe som hgyst sannsynlig kan karakteriseres som en
verdensrekord i presseetisk debatt. Over 70 personer deltok pa scenen under de naermere 30
ulike sesjonene som pagikk 18. og 19. august, det hele ledet av NPs davaerende
generalsekreteer Kjersti Laken Stavrum. Se opptak fra debattene her.




| ett helt dagn saorget medieorganisasjonene med NPs generalsekreteer Kjersti Loken Stavrum i spissen,
for presseetiske debatter under Arendalsuka 2016. (Foto: Knut Viggen)

IP1 Norge

NR-sekretariatet utfgrer sekretariatsarbeid for International Press Institute Norge, som har rundt
50 medlemmer her i landet, hvilket gjgr den norske kontingenten til den starste i IPI. Aktiviteten i
den norske komiteen handler i stor grad om a statte opp om IPIs internasjonale arbeid, samt
bidra til markering av Pressefrihetens Dag. Styreleder i IPI Norge har veert Ole Kristian
Bjellaanes (NTB). Han har ogsa sittet ogsa i IPIs internasjonale styre. | styret for den norske
komiteen sitter ogsa nestleder Trine Eilertsen (Aftenposten), Hanna Relling Berg
(Sunnmgrsposten) og Carsten Bleness (Hamar Arbeiderblad).

Institutt for Journalistikk

NR er en av de tre stifterorganisasjonene bak IJ (sammen med NJ og MBL). Instituttet har den
siste tiden veert giennom omfattende endringer, i form av flytting fra eget bygg, slanking av
staben og en grundig strategiprosess. Styreleder ved IJ oppnevnes for gvrig av NR, og er for
tiden Britt Sofie Hestvik (Kommunal Rapport). Reidun Kjelling Nyba (NR) er varamedlem.




€D Institutt for Journalistikk

Institutt for Journalistikk holder til i moderne lokaler i Litteraturhuset i Fredrikstad. (Foto: 1J)

Internasjonalt

NR samarbeider ogsa med andre internasjonale medieorganisasjoner, primaert World Editors
Forum (WEF) og Global Editors Network (GEN). Helje Solberg (VGTV) er norsk representant i
styret for WEF (hun overtok etter Anders Nyland i juni 2016), mens Harald Stanghelle
(Aftenposten) er visepresident i GEN.

@vrig representasjon

| tillegg til dem som er nevnt ovenfor er NR representert i falgende styrer og juryer:
Jury, Den store journalistprisen: Harald Stanghelle, Aftenposten

Jury, Arets Avistegning: Bjgrgulv Braanen, Klassekampen

Jury, Landslaget for lokalaviser: Arne Jensen

Jury, Fagpresseprisene: Reidun Kjelling Nybg

Jury, Amedia-prisene: Reidun Kjelling Nybg

Norsk Pressehistorisk Forening: Nils E. Qy

Stiftelsen Fredriksstad Blad: Nils E. Oy

Stiftelsen Moss Avis: Trine @stlyngen

10. Medlemmene

Ved utlgpet av forrige landsmegteperiode var NRs medlemstall rundt 750. Det er redusert
gjennom landsmegteperioden, i stor grad som en konsekvens av generelle nedbemanninger og
omorganiseringer i bransjen. Ved utlgpet av beretningsperioden var medlemstallet i overkant av
700. De siste par arene har kvinneandelen ligget stabilt pa rundt 30 prosent.



Sammensetning_]en av NRs medlemsmasse per februar 2017 sa slik ut:

Medie Totalt Kvinner Ansvarlig Undrordn. Menn Ansvarlig Underordn.
Avis 426 101 27 74 325 135 190
Byra 11 5 1 4 6 2 4
Fagpresse 45 18 16 2 27 23 4
Internett 61 12 1 11 49 14 35
Konsern 3 0 0 0 3 0 3
Kringkasting 93 37 6 31 56 14 42
Organisasjon 6 1 0 1 5 3 2
Magasin 58 33 13 20 25 15 10
Totalt 703 207 64 143 496 206 290

Radgivningstjeneste og konflikter

NR-sekretariatets hgyest prioriterte oppgave er a radgi medlemmer i juridiske, etiske,
organisatoriske og faglige spgrsmal — samt bista ved eventuelle konflikter med andre aktarer. |
beretningsperioden har NR i starre grad markert var "hotline”, som i praksis innebaerer at
medlemmene kan fa hjelp nar som helst pa dagnet, nar som helst pa aret. Antallet henvendelser
har de siste par arene ligget pa rundt 1200 per ar.

Den vanligste kategorien henvendelser fra medlemmer gjelder etiske problemstillinger.

NRs Hotline

Apen 24 timer - 365 dager i aret

ARNE JENSEN REIDUN K. NYBQ

generalsekretaer ass. generalsekretaer
TIf90 77 87 47 TIf91 10 55 11

arne. jensen@nored.no rkn@nored.no

Daglig far NR-sekretariatet slike henvendelser fra medlemmene. En undersgkelse om norsk
redaktgrers forhold til PFU utfert hgsten 2016, viste at Norsk Redaktgrforening var den
foretrukne radgiveren for norske redakterer i presseetiske spgrsmal.

Seerlig viktig er radgiving knyttet til konfliktsaker som redaktgrene opplever. Det kan veere
konflikter med eiere, annonsgrer, med medarbeidere eller mediebrukere. | tillegg til raddgiving
utfgrt av sekretariatet, har ogsa NR-medlemmene rett til juridisk rett i konfliktsaker. |
landsmgteperioden var det registrert 30 slike saker.

11. Okonomi

@konomien i NR er generelt god. | de to arene beretningsperioden omfatter, har foreningen gatt
med et samlet overskudd pa rundt 430.000 kroner. Egenkapitalen er pa drayt fem millioner
kroner. | flere ar var det ikke nedvendig & gke medlemskontingenten for & kompensere for den
generelle prisstigningen, fordi medlemstallet gkte jevnt og trutt. Etter at medlemstallet har falt
med mellom 50 og 60 medlemmer de siste par, er det grunn til & tro at kontingenten vil matte
justeres jevnlig, i takt med prisutviklingen.




Forpliktelser
NR har sterke gkonomiske forpliktelser, fgrst og fremst knyttet til Norsk Presseforbund, men til
en viss grad ogsa vart felles videreutdanningssenter, Institutt for Journalistikk.

12. Sluttord

| samsvar med regnskapsloven § 3-3 bekreftes det at forutsetningen om fortsatt drift er lagt til
grunn ved utarbeidelsen av foreningens regnskap for 2015 og 2016.

Arbeidsmiljget anses som godt. Det er ikke rapportert om skader eller ulykker pa
arbeidsplassen. Foreningen har som mal & vaere en arbeidsplass der det rader full likestilling
mellom kvinner og menn. Av foreningens tre ansatte er to kvinner.

Foreningen driver ikke med forsknings- og utviklingsaktiviteter. Foreningens virksomhet
medfgrer verken forurensning eller utslipp som kan veere til skade for det ytre miljg.

Oslo 4. april 2017
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Resultatregnskap NR 2015

Virkelig Budsjett Avvik Busdjett Fjorar

INNTEKTER 31.12.2015 | 31.12.2015 | 31.12.2015 2015 31.12.2014
Kontingenter 7470925 7 642 500 -171575 7 642 500 7484 188
Adm vederlag 189490 150 000 39490 150 000 186 832
Refusjon OR 230000 230000 - 230000 230000
Prosjektmidler / PFF 1140000 1150 000 -10 000 1150000 1070000
Mgteinntekter 1053948 900 000 153948 900 000 890 175
Andre inntekter 36 639 125000 -88361 125000 155176
Gevinst avg.transport maskiner - - - 37510
SUM INNTEKTER 10121002| 10197 500 -76498| 10197500( 10053 881
Kontingent NP 1699998 1713 000 -13 002 1713000 1596 999
Regionkontingenter 987 600 1087 500 -99 900 1087 500 1099 500
Pensjonistkontingenter 42 900 30000 12 900 30000 39300
NJ felleskasser 15000 16 000 -1000 16 000 15000
Tilltak i handlingsplanen 136516 300 000 -163484 300 000 226 462
Viderefakturerte kostnader 9636 100 000 -90 364 100 000 138217
Kostnader varmgte 580 738 450 000 130738 450 000 465 087
Kostnader hgstmgte 426 201 350 000 76201 350 000 395753
Kostnader andre mgter 453 201 450000 3201 450 000 517220
Honorar u/trekk - 25000 -25000 25000 -
Diverse kostnader 12 500 10 000 2500 10 000 -
Pressekort 11095 10000 1095 10 000 8577
Prosjekter og utredninger 95 669 200 000 -104 331 200 000 180 153
Sum prosjektkostnader 4471054 4741 500 -270 446 4741 500 4682 268
Lgnnskostnader 3032917 2900 000 132917 2900 000 2821089
Andre Ignnskostnader / pensjon 982 889 1015 000 -32111 1015000 865 092
Andre personalkostnader 55 246 55 000 246 55 000 58 669
Refunderte administrasjonskostnader -334 678 -340 000 5322 -340 000 -319 638
Sum personalkostnader 3736374 3630000 106 374 3630 000 3425212
Avskrivninger 67 881 40000 27 881 40000 87 660
Kostnader lokaler 603 687 650 000 -46 313 650 000 613 891
Inventar / vedlikehold 43717 30000 13717 30000 49010
Fremmede tjenester 280471 270000 10471 270000 305917
Kontorkostnader 269 380 225 000 44 380 225000 237591
Aviser og faglitteratur 65 146 80000 -14 854 80 000 71152
Telekostnader 82295 100 000 -17 705 100 000 119114
Porto 34378 25 000 9378 25000 22 861
Bilkostnader - - - 14 086
Reisekostnader 190 287 230 000 -39713 230000 148 584
kurs/reklamekostnader 63194 50000 13194 50000 40 305
Gaver og kontingenter 59 845 60 000 -155 60 000 72123
Forsikring - 7 500 -7 500 7 500 -
Bankkostnader 8 045 10 000 -1955 10 000 4563
Tap og lignende 121418 25 000 96 418 25 000 30500
Sum driftskostnader 1889 744 1802 500 87244 1802 500 1817 357
SUM KOSTNADER 10097 172| 10174000 -76828| 10174000 9924 837
Resultat fgr finans -23 830 -23 500 -330 -23 500 -129 044
Renteinntekter 46 795 100 000 -53 205 100 000 103151
Finanskostnader 2131 5000 -2869 5000 1847
RESIIITAT AR 204 112500 &N NNA 112 500 720 248




Norsk Redaktgrforening
Balanse 2012 - 2015

BALANSE 31.12.2015 2014 2013 2012
Eiendeler

Anleggsmidler

Kunst 12500 12 500 12 500 12500
Datautstyr 39221 22893 4798 21927
Webutvikling 172 039 51837 82843 102 808
Bil - - 125 000 267 008
Sum anleggsmidler 223760 87230 225141 404 243
Omlgpsmidler

Kundefordringer 114351 91 350 105 504 113 417
Andre fordringer/forskudd 23614 3856 76 739 5550
Forskuddsbetalte kostnader 28012 273 046 159 698 97 682
Mellomregning PS 6750 13625 13625 13625
Mellomrening VF 50733 40 740 - 40323
Mellomregning kopivederlag - - 113 064 -
Servilkar / verdipapirer 3168 657 3457 755 3169 694 4074795
Depositumskonto 603 973 603 974 557 822 537 848
Kasse / bank 1470170 958 572 1059 192 623 594
Sum omlgpsmidler 5466 260 5442918 5255338 5506 834
Sum eiendeler 5690 020 5530 148 5480 479 5911077
Gjeld / Egenkapital

Egenkapital pr 01.01 4870017 4639 669 4971026 4833873
Arets resultat 68 494 230 348 -331357 137 153
Egenkapital 4938511 4870017 4639 669 4971026
Langsiktig gjeld - - 20824
Leverandgrgjeld 100 622 41799 223768 256 520
Kortsiktig gjeld 1039 16 075 17335 54362
Mellomregning OR 40703 30850 2495 34363
Mellomregning kopivederlag - - -
Skyldig skattetrekk 156 031 150 449 146 749 176 115
Offentlige avgifter 127 676 118 699 164 267 115999
Avsatte feriepenger 325438 302 259 286 196 281868
Periodiserte kontingenter - - - -
Sum gjeld 751509 660 131 840 810 940 051
Sum gjeld og egenkapital 5690 020 5530148 5480479 5911077
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Resultatregnskap NR 2016

Virkelig Budsjett Avvik Busdjett Fjorar

INNTEKTER 31.12.2016 | 31.12.2016 | 31.12.2016 2016 31.12.2015
Kontingenter 7454730 7 370 000 84730 7 370000 7484188
Adm vederlag 134184 150 000 -15816 150 000 186 832
Refusjon OR 230000 230000 - 230000 230000
Prosjektmidler / PFF 1215505 1150000 65 505 1150000 1070000
Mgteinntekter 1220616 1000 000 220616 1000 000 890 175
Andre inntekter 103 820 35000 68 820 35000 155176
Gevinst avg.transport maskiner - - - 37510
SUM INNTEKTER 10 358 855 9 935 000 423 855 9935000 10053881
Kontingent NP 1620000 1620000 - 1620000 1596 999
Regionkontingenter 1026 000 1042 500 -16 500 1042 500 1099 500
Pensjonistkontingenter 37800 40 000 -2200 40000 39300
NJ felleskasser 32625 15 000 17 625 15000 15 000
Tilltak i handlingsplanen 142 898 200 000 -57 102 200 000 226 462
Viderefakturerte kostnader 5770 - 5770 - 138 217
Kostnader varmgte 676 732 550 000 126 732 550 000 465 087
Kostnader hgstmgte 473204 350 000 123204 350 000 395753
Kostnader andre mgter 447194 450 000 -2 806 450 000 517 220
Honorar u/trekk 11953 10000 1953 10000 -
Diverse kostnader - 10 000 -10000 10 000 -
Pressekort 28 566 10000 18 566 10 000 8577
Prosjekter og utredninger 155 303 150 000 5303 150 000 180 153
Sum prosjektkostnader 4658 045 4447 500 210545 4447 500 4682 268
Lgnnskostnader 3012791 3100 000 -87 209 3100 000 2821089
Andre Ignnskostnader / pensjon 818199 1035000 -216 801 1035000 865 092
Andre personalkostnader 65 592 55 000 10592 55 000 58 669
Refunderte administrasjonskostnader -211992 -200 000 -11992 -200 000 -319 638
Sum personalkostnader 3684 590 3990 000 -305 410 3990 000 3425212
Avskrivninger 123473 75 000 48 473 75000 87 660
Kostnader lokaler 673844 680 000 -6 156 680 000 613 891
Inventar / vedlikehold 27 166 30000 -2834 30000 49010
Fremmede tjenester 275 264 300 000 -24736 300 000 305917
Kontorkostnader 223018 200 000 23018 200 000 237591
Aviser og faglitteratur 68374 70000 -1626 70000 71152
Telekostnader 64 676 60 000 4676 60 000 119114
Porto 26 602 20000 6 602 20000 22 861
Bilkostnader - - - 14 086
Reisekostnader 82 880 200 000 -117 120 200 000 148 584
kurs/reklamekostnader 48 556 50000 -1444 50 000 40305
Gaver og kontingenter 82336 60 000 22336 60 000 72123
Forsikring - 7 500 -7 500 7 500 -
Bankkostnader 9244 10000 -756 10 000 4563
Tap og lignende -42 968 25 000 -67 968 25 000 30500
Sum driftskostnader 1662 465 1787 500 -125 035 1787 500 1817 357
SUM KOSTNADER 10005100| 10225000 -219900| 10225000 9924 837
Resultat fgr finans 353 755 290 000 -643 755 290 000 129 044
Renteinntekter 18 955 100 000 -81 045 100 000 103 151
Finanskostnader 1691 5000 -3309 5000 1847
RESULTAT 371019 195 000 -566 019 195 000 230348




BALANSE 31.12.2016 2015 2014 2013

Eiendeler

Anleggsmidler

Kunst 12 500 12 500 12 500 12 500
Datautstyr 41785 39221 22 893 4798
Webutvikling 215992 172 039 51837 82843
Bil - - - 125 000
Sum anleggsmidler 270277 223 760 87 230 225 141
Omlgpsmidler

Kundefordringer 157 738 114351 91350 105 504
Andre fordringer/forskudd 4626 23615 3 856 76 739
Forskuddsbetalte kostnader 31998 28 012 273 046 159 698
Mellomregning PS 6 750 6 750 13625 13625
Mellomrening VF 40 740 50733 40 740 -
Mellomregning kopivederlag - - - 113 064
Seervilkar / verdipapirer 4 480 664 3168 657 3457755 3169 694
Depositumskonto 603 973 603 974 603 974 557 822
Kasse / bank 459 572 1470170 958 572 1059 192
Sum omlgpsmidler 5786 061 5466 262 5442918 5255338
Sum eiendeler 6 056 338 5690022 5530148 5480479

Gjeld / Egenkapital

Egenkapital pr 01.01 4938511 4870017 4639 669 4971026
Arets resultat 371019 68 494 230348 -331357
Egenkapital 5309530 4938511 4870017 4639 669

Langsiktig gjeld - - -

Leverandgrgjeld 90 850 100 622 41799 223768
Kortsiktig gjeld 48 600 1039 16 075 17335
Mellomregning OR -1079 40703 30850 2 495
Mellomregning kopivederlag - - -

Skyldig skattetrekk 151053 156 031 150 449 146 749
Offentlige avgifter 131331 127 676 118 699 164 267
Avsatte feriepenger 326 053 325438 302 259 286 196
Periodiserte kontingenter - - - -

Sum gjeld 746 808 751509 660 131 840810
Sum gjeld og egenkapital 6 056 338 5690 020 5530148 5480479
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Norsk Redaktgrforenings landsmegte
Oslo, 2017-06-13
Saksdokument

Sak 4 — NRs handlingsplan 2017-2019

Utkast til handlingsplan ble i styrets mgte 7. februar 2017 vedtatt sendt pa hering til medlemmer
og regionforeninger og med hgringsfrist 30. mars. Etter hgringsrunden og styrets mate 4. april
ble det foretatt en mindre justering av utkastet.

Det endelige utkastet til handlingsprogram falger som eget vedleqgg.

Forslag til vedtak: Styrets forslag til handlingsprogram godkjennes.




Norsk Redaktgrforenings landsmgte
Oslo, 2017-06-13
Saksdokument

Sak 5 — Forslag om endring av NRs vedtekter

NR-styret bestemte pa mgtet den 30.oktober at en komite skulle giennomga foreningens
vedtekter med slikt oppdrag:
o Vurdere og eventuelt foresla endringer i NRs medlemskriterier (§ 3 og § 4).
¢ Gjennomga NRs formalsbestemmelser, med sikte pa & klargjgre hvorvidt disse er i
samsvar med foreningens vedtatte handlingsplaner og de fgringer som er gitt for det
pagaende handlingsplanarbeidet.
¢ Gjennomga vedtektene generelt, med sikte pa spraklige justeringer og oppdateringer.
e For gvrig foresla andre vedtektsendringer som komiteen matte finne fornuftig.

Komiteen har denne sammensetning:
Arne Blix (leder)

Hanna Relling Berg

John Olav Egeland
Kjersti Mo
Arne Jensen er foreningens sekreteer.

Et utkast til vedtektsendringer ble sendt pa hgring 22. februar, etter forutgaende
behandling i NRs styre, og med hgringsfrist 21. mars. Et par innspill ble innarbeidet i et
nytt utkast som deretter ble behandlet i NRs styre 4. april. Deretter ble utkastet sendt til
ekstern sprakvask, fgr styret godkjente det endelige utkastet per epost.

Utkast til nye vedtekter, samt lovspeil med de gjeldende vedtektene, falger vedlagt.

Forslag til vedtak: Styrets forslag til vedtektsendringer godkjennes.




Vedtekter for Norsk Redakterforening

§1. Norsk Redakterforening

Norsk Redakterforening (NR) er foreningen for frie og uavhengige redakterer og redaksjonelle
ledere.

Denne uavhengigheten er garantert gjennom lov. Den er ogsé garantert ved at mediets eier har
forpliktet seg til Redakterplakaten, og derved anerkjenner redakterens oppdrag og rolle.
Redakteransvaret omfatter all publisering, den journalistiske arbeidsprosessen og den
redaksjonelle organisasjonen.

Med redakter menes 1 disse vedtektene den som har redakteransvaret, og redaksjonelle

ledere som representerer ansvarlig redakter.

§2. Formal og oppgaver

Norsk Redakterforening har som sitt overordnede mal & sikre full informasjons- og ytringsfrihet
for alle, og gode rammevilkar for frie medier.

Redakterstyrte nyhets- og aktualitetsmedier er en viktig samfunnsarena for fri informasjon,
sannhetssegkende journalistikk, samfunnskritikk og debatt, i trdd med medienes etiske rammeverk.
Redakteren har ansvaret for mediets innhold, og garanterer for den redaksjonelle frihet og
uavhengighet. Denne garantien gjelder overfor mediets eiere, annonserer og andre som kan ha
makt til & pavirke frie redaksjonelle vurderinger.

For a sikre disse frihetene har NR disse oppgavene:

Informasjons- og ytringsfriheten: Bidra til apenhet, innsynsrett og de beste muligheter for a
delta i samfunnsdebatten. Redakterinstituttet: Verne om og utvikle redakterinstituttet, slik det
er beskrevet 1 Redakterplakaten og i norsk lov, som betingelse for frie og uavhengige medier.
Journalistikken: Sikre og utvikle journalistisk mangfold, og sikre journalistikkens kvalitet som
sannhetssgkende, relevant, saklig og allsidig. Pressens selvjustis: Forsvare og skape respekt

for medienes selvjustis og integritet.

Redakterenes vilkar: Arbeide for at den enkelte redakter far best mulig rammer til & foreta frie,
selvstendige og kompetente valg.

Informasjon og kunnskap: Bidra til at medlemmene i foreningen far nedvendig informasjon og
kunnskap om sine rettigheter, og om viktige forhold som pévirker redakterenes oppgaver og
rammevilkér, blant annet gjennom lepende kompetansearbeid.

Réadgiver: Gi rad til det enkelte medlem i spersmal som angér oppgaven som redakter.

§3. Medlemskriterier og medlemskap
Sekretariatet i NR innvilger etter fullmakt fra styret medlemskap nér folgende kriterier er
dokumentert:

Oppgaven: Redaktoren ma ha redakteransvaret, eller vare en redaksjonell leder som representerer
ansvarlig redakter. Redakterarbeid ma vere vedkommendes hovedbeskjeftigelse.

Garantien: Mediet ma ha garantert for redakterens frihet og uavhengighet, ved & ha forpliktet seg
pa Redakterplakaten og prinsippene i Veiledende normer.

Forpliktelsen: Bade eier og seker ma ha forpliktet seg til & folge pressens etiske normer, slik de er
uttrykt 1 Var Varsom-plakaten.



Formalet: Mediets formal ma vere fri og uavhengig produksjon og/eller publisering av nyheter,
aktuell informasjon og debatt. Det ma rette seg mot og vare tilgjengelig for allmennheten.

Medlemmer har plikt til & underrette NR om endring 1 stilling eller oppgaver. Medlemskapet
oppherer fra den dato medlemskriteriene ikke lenger er oppfylt.

Unntatt fra disse kriteriene er:

1. Medlemmer som ansettes i Norsk Presseforbund, Institutt for Journalistikk, 1 andre
medieforskning- og utdanningsinstitusjoner, i medieorganisasjoner pa utgiver-/arbeidsgiversiden
eller i mediekonsern. De opprettholder sitt medlemskap sa lenge arbeidsoppgavene deres er 1
samsvar med NRs formal, virksomhet og oppgaver.

2. Medlemmer som fratrer sin stilling pa grunn av alder eller sykdom. Det samme gjelder
medlemmer som gar av ved oppnadd aldersgrense/pensjonsalder, eller som kort tid for dette gir
over 1 annen redaksjonell stilling.

3. Styret kan forlenge medlemskapet for den som ufrivillig forlater sin redakterstilling, med ett &r ad
gangen.

Styret i NR kan 1 saerlige tilfeller dispensere fra kriteriene for medlemskap.

§4. Medlemmenes plikter og rettigheter
Medlemmene har rett til
- lopende informasjon om virksomheten og relevante nyheter
- & delta 1 foreningens faglige meter, seminarer og kurs, sentralt
og lokalt
- pressekort
- faglig veiledning og bistand
- & soke stipend 1 NRs ulike ordninger og pressens fellesordninger
- stotte ved arbeidsledighet, og gravferdsstonad ved dedsfall, nar vilkdrene for dette er oppfylt
- veiledning og bistand i forbindelse med egne arbeidsvilkér, i1 trad med styrets retningslinjer

Ved medlemskap overlater sokeren til Norsk Redaktorforening d inngd bindende kollektive avtaler
pd vegne av sine medlemmer, hva gjelder tillatelser til og vederlag for sekundcerbruk av
offentliggjort materiale som medlemmene gjennom sitt redaksjonelle arbeid har opphavsrett til.
Denne retten kan NR overlate til sammenslutning av rettighetsorganisasjonen med tilsvarende
oppgave pd opphavsrettens omrdde.

§5. Landsmetet

Landsmetet er NRs gverste organ.

Ordinart landsmete holdes annethvert ar innen utgangen av mai, og innkalles med minst 8 ukers
varsel. Forslag som enskes behandlet pd landsmetet mé vare styret 1 hende senest 4 uker for meotet
holdes. Dagsorden og nedvendige saksdokumenter skal veere medlemmene 1 hende senest 2 uker for
metet holdes.

Ekstraordinart landsmete holdes nir minst 4 av medlemmene krever det, eller styret bestemmer
det. Det innkalles med de samme fristene og etter de samme bestemmelsene som gjelder for
ordinert landsmete.



Alle medlemmer har stemmerett og valgbarhet ved landsmetet , med unntak for dem som er
innvilget medlemskap etter bestemmelsene i1 §3, unntakspunktene 2 og 3.

Landsmetet holdes for dpne derer- Matet kan lukkes under behandlingen av enkeltsaker, etter
vedtak med to tredelers flertall av landsmetet selv.

Dagsorden pé landsmetet:

1. Styrets forslag til dagsorden og forretningsordenen

2. Styrets beretning
3. Styrets regnskap
4. Andre saker

5. Valg

Reviderte regnskap godkjennes av drsmetet.
Landsmetet kan gjore vedtak i saker som ikke er fort opp pa dagsordenen, dersom to tredeler av
de fremmette godtar det.

Ved valgene velger landsmetet:
1. Styret

- leder

nestleder

7 medlemmer

5 varamedlemmer

Alle med funksjonstid pa to ar. Som hovedregel skal styret bestd av minst 4 kvinner og minst 4
menn

2. Valgkomité bestaende av leder, to medlemmer og et varamedlem
3. Revisor

§6. Styret
Styret i NR har disse oppgaver:
1. iverksette landsmetets beslutninger

2. utarbeide foreningens faglige handlingsplan, med oppgaver som naturlig felger av
foreningens formal

3. vedta foreningens budsjett

4. nominere og oppnevne NRs representanter og tillitsvalgte med vararepresentanter til
virksomheter som foreningen samarbeider med, eier eller er medeier 1, til Norsk
Presseforbunds hovedstyre, rad og utvalg og til offentlige og andre organer der det for NR er
naturlig & vare representert.

5. ansette generalsekretar, assisterende generalsekreter og legge rammene for sekretariatets
bemanning og virksomhet.

6. fastsette kontingenten, herunder eventuelle sarlige kontingentsatser for visse grupper.



7. innkalle til landsmete 1 samsvar med vedtektene, og fremme forslag til landsmetets
dagsorden og forretningsordenen.

8. vedta foreningens meteprogram og innhold.

9. oppnevne for kortere eller lengre tid de rad og utvalg det finner nedvendig for & fremme NRs
formaél.

Styrets meter er som hovedregel dpne, men kan lukkes under behandlingen av saker som berorer
- enkeltmedlemmer, eller noens personlige forhold

- saker som bergrer NRs forhandlingsposisjon overfor andre parter, eller andre hensyn
av strategisk art
- sekretariatets drifts- og statusrapporter

Overforing av lyd og bilde fra metene mé avklares pd forhind.

§7. Regionale foreninger

NRs medlemmer er organisert i folgende ni geografisk avgrensede regionforeninger, til fremme av
foreningens formal i regionen:

- Nordnorsk Redakterforening

- Trondelag Redakterforening

- More og Romsdal Redakterforening

- Vestafjelske Redakterforening

- Rogaland og Agder Redakterforening

- VeTeBu Redakterforening

- Oplandenes Redakterforening

- Ostfold Redakterforening

- Oslo Redakterforening

Selvstendige: Regionforeningene er selvstendige juridiske personer, med egne styrer og egen
gkonomi, finansiert giennom medlemskontingent, tilskudd fra NR sentralt og annet.

Faglige fora: De regionale foreningene skal vare faglige fora for redakterer. Foreningene kan ta
standpunkt til, og uttale seg om, prinsipielle og praktiske spersmal nér det er naturlig for
foreningens medlemmer & opptre samlet pé redakterinstituttets eller medienes vegne.

Samarbeid: NR-styret skal stimulere til aktivitet og samarbeid mellom de regionale
foreningene. NR-styret fastsetter regionkontingenten samtidig med NR-kontingenten. Det
forestar innkreving, og fordeler inntektene til foreningene. Leder eller lederes stedfortreder skal
delta pa NRs landsmeter.

Arsmetet: Arsmote i regionforeningene holdes hvert ar innen utgangen av mars, og er foreningenes
heyeste myndighet. Arsmetet innkalles med minst tre ukers varsel, i melding direkte til
medlemmene. Forslag som enskes behandlet pd arsmetet skal veare styret 1 hende to uker for
arsmetet. Fullstendig sakliste skal vare tilgjengelig for medlemmene senest en uke for drsmotet.
Arsmetet kan bare behandle saker som er oppfort i saklisten. Ekstraordinaert arsmete holdes hvis
styret bestemmer det, eller en fjerdedel av medlemmene krever det.

Stemmerett og valgbarhet har alle medlemmer, med unntak for dem som er innvilget medlemskap

etter bestemmelsene 1 paragraf 3, unntakspunktene 2 og 3.



Styret: Mellom drsmetene leder styret arbeidet 1 foreningen. Hver forening skal ha et styre pa tre til
fem medlemmer. Antall styremedlemmer fastsettes av drsmetet. Det samme gjelder spersmal om
eventuelle varamedlemmer. Der det er grunnlag for det, skal det vaere en mest mulig lik
representasjon av kvinner og menn 1 styret. Bade sjefredakterer og underordnede redakterer ber
vare representert. Arsmotet kan bestemme at styrets funksjonstid skal vaere to &r, og kan ogsd
beslutte at &rsmetet bare skal innkalles annethvert ar. Styret kan organisere undergrupper og
arbeidsgrupper for a ivareta spesielle interesser for grupper av medlemmer.

Arsrapport og regnskap: Styret skal til hvert rsmote utarbeide arsrapport og framlegge revidert
arsregnskap. Arsregnskapet godkjennes av drsmotet. Arbeids- og regnskapsaret folger
kalenderéret.

§8. Eksklusjon

Styret kan gi advarsel til eller vedta eksklusjon av medlem som opptrer apenbart i strid med
foreningens formal (vedtektenes § 2).

Advarsel kan ikke vedtas uten at vedkommende har fatt rimelig anledning til 8 kommentere
advarselen.

Eksklusjon kan ikke vedtas uten at vedkommende forst har fatt advarsel, og minst tre uker for
vedtak har fatt eksklusjonsforslaget med begrunnelse til uttalelse. Eksklusjonsvedtak kan ankes
til sluttbehandling pa neste ordinare landsmete.

§9. Vedtektsendringer

Endringer 1 NRs vedtekter kan bare skje pa ordinzrt eller ekstraordinart landsmete. Vedtak om
endringer 1 vedtektene krever 2/3 flertall.

Forslag om vedtektsendringer skal vare mottatt 1 styret senest 4 uker for landsmetet holdes.
Forslaget skal vaere medlemmene 1 hende senest to uker for landsmetet dpnes.

(Lovene er vedtatt 18. april 1950 med endringer 19. mars 1957, 14. mars 1967, 18. februar
1971, 27. mars 1974, 29. mars 1978, 14. april 1989, 19. april 1991, 30. januar 1992, 23.
april 1993 og 28. april 1995, 29. april 1999, 23. april 2009, 2. mai 2011, 13. mai 2013 og

13. juni 2017.)



Dagens vedtekter

Styrets forslag til nye vedtekter

§ 1. Organisasjon

Norsk Redaktgrforening er en
landsomfattende organisasjon for ansvarlige
redaktgrer og redaksjonelle ledere i frie og
uavhengige medier, som gjennom sin
tilslutning til Redaktgrplakaten anerkjenner
redaktgrens selvstendige rolle og posisjon.

81. Norsk Redaktgrforening

Norsk Redaktgrforening (NR) er foreningen for
frie og uavhengige redaktgrer og redaksjonelle
ledere.

Denne uavhengigheten er garantert gijennom
lov. Den er ogsa garantert ved at mediets eier
har forpliktet seg til Redaktgrplakaten,

og derved anerkjenner redaktgrens oppdrag og
rolle.

Redaktgransvaret omfatter all publisering, den
journalistiske arbeidsprosessen og den
redaksjonelle organisasjonen.

Med redaktgr menes i disse vedtektene den
som har redaktgransvaret, og redaksjonelle
ledere som representerer ansvarlig redaktgr.

§ 2. Formal og oppgaver

Norsk Redaktgrforenings overordnede mal er

a verne om ytringsfriheten og trykkefriheten

som rettsstatens og demokratiets

grunnpilarer. Massemediene er det apne
samfunns arena for fri informasjon,
samfunnskritikk og debatt. Redaktgren
bestemmer mediets innhold og garanterer for

den redaksjonelle frihet og uavhengighet i

forhold til myndigheter, eiere, annonsgrer og

andre.

For a virkeliggjgre dette har Norsk

Redaktgrforening (NR) som formal a

1. fremme den fulle informasjonsfrihet og
ytringsfrihet, og verne
offentlighetsprinsippet, prinsippet om
frihet fra sensur og anonymitetsretten,

2. utvikle og verne redaktgrinstituttet, slik
dette er beskrevet i Redaktgrplakaten og
norsk lov, som et grunnelement for frie og
uavhengige massemedier,

3. sikre og utvikle journalistikkens og
medienes mangfold, og redaktgrens ansvar
for sannhetssgken, relevans, allsidighet og
saklighet,

Norsk Redaktgrforening har som sitt
overordnede mal a sikre full informasjons- og
ytringsfrihet for alle, og gode rammevilkar for
frie medier.

Redaktgrstyrte nyhets- og aktualitetsmedier er
en viktig samfunnsarena for fri informasjon,
sannhetssgkende journalistikk, samfunnskritikk
og debatt, i trad med medienes etiske
rammeverk.

Redaktgren har ansvaret for mediets innhold,
og garanterer for den redaksjonelle frihet og
uavhengighet. Denne garantien

gjelder overfor mediets eiere, annonsgrer og
andre som kan ha makt til 3 pavirke frie
redaksjonelle vurderinger.

For a sikre disse frihetene har NR disse
oppgavene:

Informasjons- og ytringsfriheten: Bidra til
apenhet, innsynsrett og de beste muligheter for
a delta i samfunnsdebatten.
Redaktgrinstituttet: Verne om og utvikle
redaktgrinstituttet, slik det er beskrevet i
Redaktgrplakaten og i norsk lov, som betingelse
for frie og uavhengige medier.




4. forsvare og respektere pressens selvjustis,
herunder medienes og den enkelte
redaksjonelle medarbeiders integritet,

5. ivareta medlemmenes interesser i forhold
til de vilkar som influerer pa redaktgrenes
og medienes muligheter til a fylle sine
oppdrag i samfunnet,

6. ivareta medlemmenes behov for
informasjon og kunnskap om viktige
endringer i redaktgrens oppgaver og
rammevilkar, blant annet gjennom kurs og
seminarer om faglige temaer,

7. veere radgiver for enkeltmedlemmer i
spgrsmal som har relevans for deres
redakt@rgjerning.

Journalistikken: Sikre og utvikle journalistisk
mangfold, og sikre journalistikkens kvalitet som
sannhetssgkende, relevant, saklig og allsidig.
Pressens selvjustis: Forsvare og skape respekt
for medienes selvjustis og integritet.
Redaktgrenes vilkar: Arbeide for at den enkelte
redaktgr far best mulig rammer til a foreta frie,
selvstendige og kompetente valg.

Informasjon og kunnskap: Bidra til at
medlemmene i foreningen far ngdvendig
informasjon og kunnskap om sine rettigheter,
og om viktige forhold som pavirker
redaktgrenes oppgaver og rammevilkar, blant
annet giennom lgpende kompetansearbeid.
Radgiver: Gi rad til det enkelte medlem i
spgrsmal som angar oppgaven som redaktgr.

§ 3. Definisjon

Med redaktgr forstas i disse vedtekter:

Den som i samsvar med Redaktgrplakaten
treffer avgjgrelse om mediets innhold, og den
som pa dennes vegne utgver et reelt
redaktgransvar.

Inntatt i forslagets § 1

§ 4. Medlemskriterier

Medlemskap innvilges etter skriftlig sgknad.

Det forutsettes at mediets eier/utgiver har

godkjent Redaktgrplakaten og «Veiledende

normer for sjefredaktgrer og andre
redaktgrers lgnns- og arbeidsvilkar» og at sa
vel sgker som eier/utgiver har forpliktet seg
pa de presseetiske normer (Vaer Varsom-
plakaten og

Tekstreklameplakaten). For gvrig ma

redaktgren og utgiver/mediet fylle fglgende

vilkar:

1. Redaktgren ma ha et reelt redaktgransvar i
pressesedvanlig forstand og dette ma veere
redaktgrens hovedbeskjeftigelse.

2. Mediets formal ma veere fri og uavhengig
produksjon og publisering av aktuell
informasjon og debatt. Mediet ma drives
ut fra anerkjennelse av ytringsfriheten og
pressefriheten som grunnelement i et

3. Medlemskriterier og medlemsskap
Sekretariatet i NR innvilger etter fullmakt fra
styret medlemskap nar fglgende kriterier er
dokumentert:

Oppgaven: Redaktgren ma ha
redaktgransvaret, eller vaere en redaksjonell
leder som representerer ansvarlig redaktgr.
Redaktgrarbeid ma veere vedkommendes
hovedbeskjeftigelse.

Garantien: Mediet ma ha garantert for
redaktgrens frihet og uavhengighet, ved a ha
forpliktet seg pa Redaktgrplakaten og
prinsippene i Veiledende normer.
Forpliktelsen: Bade eier og sgker ma ha
forpliktet seg til a fglge pressens etiske normer,
slik de er uttrykt i Vaer Varsom-plakaten.
Formalet: Mediets formal ma vaere fri og
uavhengig produksjon og/eller publisering av
nyheter, aktuell informasjon og debatt. Det ma




demokratisk samfunn, det ma rette seg
mot og veere tilgjengelig for allmennheten
og ha en utgivelsesfrekvens og et innhold
som avspeiler at mediet har en
redaksjonell nyhets- og aktualitetsmessig
karakter.

§ 5 Medlemskap

Medlemskap innvilges av NRs styre etter
skriftlig sgknad. Innvilgelse av medlemskap
kan delegeres til sekretariatet etter neermere
retningslinjer.

Spknad fra sjefredaktgr/ansvarlig redaktgr ma
vaere attestert av eierrepresentant, mens
spknad fra underordnede redaktgr skal vaere
attestert av ansvarlig redaktgr.

Dersom et medlem gar fra en redaktgrstilling
og over i en annen som kvalifiserer for
medlemskap, kreves skriftlig spknad om
fornyet medlemskap.

Medlemskapet opphgrer fra den dato
medlemmet fratrer stillingen som redaktgr og
vedkommende gar over i annet yrke eller
stilling som ikke kvalifiserer for medlemskap.
Fra denne bestemmelsen gjelder fglgende
unntak:

1. Medlemmer som ansettes i Norsk
Presseforbund, Institutt for
Journalistikk, i andre medieforskings- og
utdanningsinstitusjoner, i
medieorganisasjoner pa utgiver-/
arbeidsgiversiden eller i mediekonsern,
opprettholder etter sgknad sitt
medlemskap dersom deres
arbeidsoppgaver er i samsvar med NRs
formalsbestemmelse, virksomhet og
oppgaver.

2. Medlemmer som fratrer sin stilling pa
grunn av alder eller sykdom, kan etter
spknad opprettholde sitt medlemskap.
Det samme gjelder medlemmer som gar
av ved oppnadd
aldersgrense/pensjonsalder eller som

rette seg mot og veere tilgjengelig for
allmennheten.

Medlemmer har plikt til 8 underrette NR om
endring i stilling eller

oppgaver. Medlemskapet opphgrer fra den
dato medlemskriteriene

ikke lenger er oppfylt.

Unntatt fra disse kriteriene er:

1. Medlemmer som ansettes i Norsk
Presseforbund,
Institutt for Journalistikk, i andre
medieforskning- og utdanningsinstitusjoner, i
medieorganisasjoner pa utgiver-
/arbeidsgiversiden eller i mediekonsern. De
opprettholder sitt medlemskap sa lenge
arbeidsoppgavene deres er i samsvar med NRs
formal, virksomhet og oppgaver.

2. Medlemmer som fratrer sin stilling pa grunn av
alder
eller sykdom. Det samme gjelder medlemmer
som garav ved oppnadd
aldersgrense/pensjonsalder, eller som kort tid
for dette gar over i annen redaksjonell stilling.

3. Styret kan forlenge medlemskapet for den som
ufrivillig forlater sin redaktgrstilling, med ett ar
ad gangen.

Styret i NR kan i seerlige tilfeller dispensere fra
kriteriene for medlemskap.




kort tid f@r dette gar over i annen
redaksjonell stilling.

3. Medlemmer som ufrivillig forlater sin
redakterstilling kan etter sgknad
opprettholde sitt medlemskap. Styret
kan forlenge medlemskapet med ett ar
ad gangen.

NRs styre kan i saerlige tilfeller dispensere fra
bestemmelsene i §§ 4 og 5 om betingelse for
opptak av medlemmer, opprettholdelse eller
opphgr av medlemskap.

§ 6 Medlemmenes plikter og rettigheter
Medlemmer som er innvilget medlemskap
etter punktene 2 og 3i § 5 kan delta ved NRs
meter og arrangementer med tale- og
forslagsrett, men har ikke stemmerett ved
landsmegter og kan heller ikke velges til verv i
NR-styret eller regionstyrene.

Norsk Redaktgrforening inngar pa vegne av
sine medlemmer bindende kollektive avtaler
om vederlag for sekundaerbruk av
opphavsrettslig beskyttet materiale, og ved
medlemsopptak overdrar sgkeren sine
rettigheter pa dette omradet til Norsk
Redaktgrforening. Foreningen kan overlate
retten til 3 inngd avtaler etter denne
bestemmelsen til sammenslutning av
rettighetshaverorganisasjoner med
tilsvarende oppgaver pa opphavsrettens
omrade.

Det enkelte medlem har rett til Ippende
informasjon om NRs virksomhet, til 3 delta i
foreningens faglige mgter sentralt og lokalt,
rett til pressekort, rett til faglig veiledning og
bistand, samt tilsvarende i forbindelse med
egne arbeidsvilkar i trad med de retningslinjer
styret trekker opp.

§ 4 Medlemmenes plikter og rettigheter
Medlemmene har rett til

- Igpende informasjon om virksomheten og
relevante nyheter

- a delta i foreningens faglige mgter, seminarer
og kurs, sentralt

og lokalt

- pressekort

- faglig veiledning og bistand

- 3 spke stipend i NRs ulike ordninger og
pressens fellesordninger

- stgtte ved arbeidsledighet, og gravferdsstgnad
ved dgdsfall, nar vilkarene for dette er oppfylt
- veiledning og bistand i forbindelse med egne
arbeidsvilkar, i trad med styrets retningslinjer

Ved medlemskap overlater sgkeren til Norsk
Redaktgrforening @ inngd bindende kollektive
avtaler pa vegne av sine medlemmer, hva
gjelder tillatelser til og vederlag for
sekundaerbruk av offentliggjort materiale som
medlemmene gjennom sitt redaksjonelle arbeid
har opphavsrett til.

Denne retten kan NR overlate til
sammenslutning av rettighetsorganisasjonen
med tilsvarende oppgave pd opphavsrettens
omradde.

§ 7. Landsmgtet
Landsmgtet er NRs @gverste organ.

§5. Landsmgtet
Landsmgtet er NRs @gverste organ.




Ordinaert landsmgte holdes annethvert ar
innen utgangen av mai, og innkalles med
minst 8 ukers varsel. Forslag som gnskes
behandlet pa landsmgtet ma vaere styret i
hende senest 4 uker for mgtet holdes.
Dagsorden og ngdvendige saksdokumenter
skal veere medlemmene i hende senest 2 uker
fér megtet holdes.

Ekstraordinaert landsmgte holdes nar minst %
av medlemmene krever det eller styret
bestemmer det. Det innkalles med de samme
frister og etter de samme bestemmelser som
gjelder for ordinaert landsmgte.

Stemmerett ved landsmgtet har alle
medlemmer, med unntak for dem som er
innvilget medlemskap etter bestemmelsene i
§ 5, punktene 2 og 3.

Landsmgtet holdes for apne dgrer.
Landsmegtet kan lukkes under behandlingen
av enkeltsaker, etter vedtak med 2/3 flertall
av landsmgtet selv.

Pa landsmgtet behandles etter fglgende
dagsorden:

1. Styrets forslag til dagsorden og
forretningsorden for landsmgtet.

2. Styrets beretning for landsmg@teperioden.
3. Styrets regnskap for landsmgteperioden.
4. Andre saker som vedtektsendringer, faglig
handlingsprogram, spgrsmal av prinsipiell og
praktisk betydning for ytringsfrihetens
funksjon, medienes samfunnsrolle og
journalistikkens vesen og vilkar (kfr.
vedtektenes §§ 1, 2, 3 og 4).

5. Valg

Landsmgtet kan ikke treffe vedtak i saker som
ikke er fgrt opp pa dagsorden med mindre 2/3
av de frammgtte godtar det.

Ved valgene velger landsmgtet:

1. Styre bestaende av leder, nestleder og 7
medlemmer, samt 5 varamedlemmer, alle
med funksjonstid pa 2 ar. Styret skal som
hovedregel besta av minst 4 kvinner og minst
4 menn.

Ordinzert landsmgte holdes annethvert ar
innen utgangen av mai, og innkalles med minst
8 ukers varsel. Forslag som gnskes behandlet
pa landsmgtet ma veere styret i hende senest 4
uker for mgtet holdes. Dagsorden og
ngdvendige saksdokumenter skal vaere
medlemmene i hende senest 2 uker fgr mgtet
holdes.

Ekstraordinaert landsmgte holdes nar minst %
av medlemmene krever det, eller styret
bestemmer det. Det innkalles med de samme
fristene og etter de samme bestemmelsene
som gjelder for ordinaert landsmgte.

Alle medlemmer har stemmerett og valgbarhet
ved landsmgtet , med unntak for dem som er
innvilget medlemskap etter bestemmelsene i
§3, unntakspunktene 2 og 3.

Landsmgtet holdes for dapne dgrer- Mgtet kan
lukkes under behandlingen av enkeltsaker,
etter vedtak med to tredelers flertall av
landsmgtet selv.

Dagsorden pa landsmgtet:

1. Styrets forslag til dagsorden og
forretningsordenen

2. Styrets beretning

3. Styrets regnskap

4. Andre saker

5. Valg

Reviderte regnskap godkjennes av arsmgtet.
Landsmgtet kan gjgre vedtak i saker som ikke
er fgrt opp pa dagsordenen, dersom to tredeler
av de fremmgtte godtar det.

Ved valgene velger landsmgtet:

1. Styret
- leder




2. Valgkomité bestaende av leder, to
medlemmer og ett varamedlem.
3. Revisor.

- nestleder
-7 medlemmer
- 5 varamedlemmer

Alle med funksjonstid pa to ar. Som hovedregel
skal styret besta av minst 4 kvinner og minst 4
menn

2. Valgkomité bestaende av leder, to
medlemmer og et varamedlem
3. Revisor

§ 8. Styre

Styret

1. iverksetter landsmgtets beslutninger.

2. tar opp saker som naturlig fglger av
vedtektenes § 2 og utarbeider foreningens
faglige handlingsprogram.

3. vedtar foreningens budsjett.

4. oppnevner og nominerer NRs
representanter og tillitsvalgte med
vararepresentanter til virksomheter som
foreningen samarbeider med, eier eller er
medeier i, til Norsk Presseforbunds
hovedstyre, rad og utvalg og til offentlige og
andre organer der det for NR er naturlig a
veere representert.

5. ansetter generalsekreteer, assisterende
generalsekretaer og legger rammene for
sekretariatets bemanning og virksomhet.

6. fastsetter kontingent, herunder eventuelle
saerlige kontingentsatser for visse grupper.
7. innkaller til landsmgte i samsvar med
vedtektene og fremmer forslag til
landsmegtets dagsorden og forretningsorden,
8. vedtar foreningens mgteprogram og
innhold,

9. oppnevner for kortere eller lengre tid de
rad og utvalg det finner ngdvendig for a
fremme NRs formal, samt foretar
suppleringsvalg til valgkomitéen og styret for
NRs Vederlagsfond.

Styrets mgter er som hovedregel apne.
Mgtene kan lukkes under behandlingen av
saker som bergrer enkeltmedlemmer eller

§6. Styret
Styret i NR har disse oppgaver:

1. iverksette landsmgtets beslutninger

2. utarbeide foreningens faglige handlingsplan,
med oppgaver som naturlig fglger av
foreningens formal

3. vedta foreningens budsjett

4. nominere og oppnevne NRs representanter
og tillitsvalgte med vararepresentanter til
virksomheter som foreningen samarbeider
med, eier eller er medeier i, til Norsk
Presseforbunds hovedstyre, rad og utvalg og til
offentlige og andre organer der det for NR er
naturlig a veere representert.

5. ansette generalsekreteer, assisterende
generalsekretaer og legge rammene for
sekretariatets bemanning og virksomhet.

6. fastsette kontingenten, herunder eventuelle
saerlige kontingentsatser for visse grupper.

7. innkalle til landsmgte i samsvar med
vedtektene, og fremme forslag til landsmgtets
dagsorden og forretningsordenen.

8. vedta foreningens mgteprogram og innhold.
9. oppnevne for kortere eller lengre tid de rad
og utvalg det finner ngdvendig for & fremme
NRs formal.

Styrets mgter er som hovedregel apne, men
kan lukkes under behandlingen av saker som
bergrer

- enkeltmedlemmer, eller noens personlige
forhold




noens personlige forhold, saker som bergrer
NRs forhandlingsposisjon overfor andre
parter, eller andre hensyn av strategisk art,
samt under behandlingen av sekretariatets
drifts- og statusrapporter. Overfgring av lyd
og bilde fra mgtene ma avklares i forkant.

Styrets dokumenter er som hovedregel
offentlige fra det tidspunkt de er gjort
tilgjengelige for NR-styrets medlemmer.
Unntak kan gjgres for dokumenter med
opplysninger om enkeltmedlemmer eller
noens personlige forhold, dokumenter som
bergrer NRs forhandlingsposisjoner overfor
andre parter eller andre hensyn av strategisk
art, samt sekretariatets drifts- og
statusrapporter.

- saker som bergrer NRs forhandlingsposisjon
overfor andre parter, eller andre hensyn av
strategisk art

- sekretariatets drifts- og statusrapporter

Overfgring av lyd og bilde fra mgtene ma
avklares pa forhand.

§ 9. Regionale foreninger

1. NRs medlemmer er organisert i geografisk
avgrensede regionforeninger, til fremme
av foreningens formal i regionen.

2. De regionale foreningene skal vaere faglige
fora for redaktgrer. Foreningene kan ta
standpunkt til og uttale seg om prinsipielle
og praktiske spgrsmal nar det er naturlig
for foreningens medlemmer a opptre
samlet pa redaktgrinstituttets eller
medienes vegne.

3. Hver forening ledes av et styre pa tre til
fem medlemmer. Antall styremedlemmer
fastsettes av arsmgtet. Der det er grunnlag
for det, skal det veere en mest mulig lik

representasjon av kvinner og menn i styret.

Bade sjefredaktgrer og underordnede
redakt@rer bgr vaere representert.
Arsmgtet kan bestemme at styrets
funksjonstid skal vaere to ar, og kan ogsa
beslutte at arsmgtet bare skal innkalles
hvert annet ar. Styret kan organisere
undergrupper og arbeidsgrupper for a
ivareta spesielle interesser for grupper av
medlemmer.

§7. Regionale foreninger

NRs medlemmer er organisert i fglgende ni
geografisk avgrensede regionforeninger, til
fremme av foreningens formal i regionen:

- Nordnorsk Redakt@rforening

- Trgndelag Redaktgrforening

- Mgre og Romsdal Redakt@rforening
- Vestafjelske Redaktgrforening

- Rogaland og Agder Redaktgrforening
- VeTeBu Redaktgrforening

- Oplandenes Redaktgrforening

- @stfold Redaktgrforening

- Oslo Redaktgrforening

Selvstendige: Regionforeningene er
selvstendige juridiske personer, med egne
styrer og egen gkonomi, finansiert gjennom
medlemskontingent, tilskudd fra NR sentralt og
annet.

Faglige fora: De regionale foreningene skal
veere faglige fora for redaktgrer. Foreningene
kan ta standpunkt til, og uttale seg om,
prinsipielle og praktiske sp@rsmal nar det er
naturlig for foreningens medlemmer a opptre




4. NR-styret skal stimulere til aktivitet og
samarbeid mellom de regionale
foreningene. NR-styret skal fastsette
regionkontingent samtidig med NR-
kontingenten, foresta innkreving og
fordele inntektene til foreningene.

5. Arsmgte i regionforeningen holdes i Igpet
av perioden desember - februar og
innkalles med minst tre ukers varsel.
Arbeidsaret fglger kalenderaret.
Ekstraordinaert arsmgte holdes hvis styret
finner det ngdvendig eller en fjerdedel av
medlemmene krever det.

6. Regionforeningenes arsmgter holdes for

apne

dgrer. Arsmgtene kan lukkes under
behandlingen av enkeltsaker, etter vedtak

med

2/3 flertall av arsmegtet selv.

samlet pa redaktgrinstituttets eller medienes
vegne.
Samarbeid: NR-styret skal stimulere til aktivitet
og samarbeid mellom de regionale
foreningene. NR-styret fastsetter
regionkontingenten samtidig med NR-
kontingenten. Det forestar innkreving, og
fordeler inntektene til foreningene. Leder eller
lederes stedfortreder skal delta pa NRs
landsmegter.
Arsmgtet: Arsmgte i regionforeningene holdes
hvert ar innen utgangen av mars, og er
foreningenes hgyeste myndighet. Arsmgtet
innkalles med minst tre ukers varsel, i melding
direkte til medlemmene. Forslag som gnskes
behandlet pa arsmegtet skal veere styret i hende
to uker fgr arsmgtet. Fullstendig sakliste skal
veere tilgjengelig for medlemmene senest en
uke fgr arsmgtet. Arsmgtet kan bare behandle
saker som er oppfert i saklisten. Ekstraordinaert
arsmgte holdes hvis styret bestemmer det, eller
en fijerdedel av medlemmene krever det.
Stemmerett og valgbarhet har alle
medlemmer, med unntak for dem som er
innvilget medlemskap etter bestemmelsene i
paragraf 3, unntakspunktene 2 og 3.

Styret: Mellom arsmgtene leder styret arbeidet
i foreningen. Hver forening skal ha et styre pa
tre til fem medlemmer. Antall styremedlemmer
fastsettes av arsmgtet. Det samme gjelder
spgrsmal om eventuelle varamedlemmer. Der
det er grunnlag for det, skal det vaere en mest
mulig lik representasjon av kvinner og menn i
styret. Bade sjefredaktgrer og underordnede
redaktgrer bgr vaere representert. Arsmgtet
kan bestemme at styrets funksjonstid skal vaere
to ar, og kan ogsa beslutte at arsmgtet bare
skal innkalles annethvert ar. Styret kan
organisere undergrupper og arbeidsgrupper for
a ivareta spesielle interesser for grupper av
medlemmer.

Arsrapport og regnskap: Styret skal til hvert
arsmgte utarbeide arsrapport og framlegge




revidert arsregnskap. Arsregnskapet
godkjennes av arsmgtet. Arbeids- og
regnskapsaret fglger kalenderaret.

§ 10. Eksklusjon

Styret kan vedta eksklusjon av medlem som
opptrer apenbart i strid med foreningens
formal (vedtektenes § 2 Formal og oppgaver).
Eventuelt vedtak om eksklusjon kan fgrst
gjores etter at vedkommende medlem er gitt
en skriftlig advarsel. Advarsel kan ikke vedtas
uten at vedkommende har fatt rimelig
anledning til 8 kommentere advarselen.
Eksklusjon kan ikke vedtas uten at
vedkommende har fatt eksklusjonsforslaget
og begrunnelse til uttalelse minst tre uker fgr
vedtak. Eksklusjonsvedtak kan ankes til

sluttbehandling pa neste ordinaere landsmgte.

Eksklusjon trer fgrst i kraft etter endelig
vedtak.

§8. Eksklusjon

Styret kan gi advarsel til eller vedta eksklusjon
av medlem som opptrer apenbart i strid med
foreningens formal (vedtektenes § 2).

Advarsel kan ikke vedtas uten at vedkommende
har fatt rimelig anledning til 8 kommentere
advarselen.

Eksklusjon kan ikke vedtas uten at
vedkommende fgrst har fatt advarsel, og minst
tre uker for vedtak har fatt eksklusjonsforslaget
med begrunnelse til uttalelse.
Eksklusjonsvedtak kan ankes til sluttbehandling
pa neste ordinaere landsmgte.

§ 11. Vedtektsendringer

Endringer i NRs vedtekter kan bare skje pa
ordinzert eller ekstraordinzert landsmgte.
Vedtak om endringer i vedtektene krever 2/3
flertall.

Forslag om vedtektsendringer skal veere
mottatt i styret senest 4 uker fgr landsmgtet
holdes og skal vaere medlemmene i hende
senest to uker fgr landsmgtet apnes.

§9. Vedtektsendringer

Endringer i NRs vedtekter kan bare skje pa
ordinzert eller ekstraordinzert landsmgte.
Vedtak om endringer i vedtektene krever 2/3
flertall.

Forslag om vedtektsendringer skal veere
mottatt i styret senest 4 uker fgr landsmgtet
holdes. Forslaget skal veere medlemmene i
hende senest to uker fgr landsmgtet dpnes.




Norsk Redaktgrforenings landsmegte
Oslo, 2017-06-13
Saksdokument

Sak 7 - Valg

Valgkomiteens innstilling til arsmotet i Norsk Redakterforening, forslag til styre for
perioden 2017-2019.

Hele styret er pa valg.

To av styret for perioden 2015-2017 er gatt ut av redaktgrforeningen pa grunn av endring i
arbeidsforhold.

Styret skal besettes med ni faste medlemmer og fem varamedlemmer.

Innstilling, faste medlemmer:
Redaktgr Harald Stanghelle, Aftenposten, leder
Ansvarlig redaktgr Hanna Relling Berg, Sunnmgrsposten, nestleder

Sjefredakter og kringkastingssjef Thor Gjermund Eriksen, NRK
Sjefredaktgr Olav Sandnes, TV2

Ansvarlig redaktgr Hilde Garlid, Jeerbladet

Ansvarlig redaktar Britt Sofie Hestvik, Kommunal Rapport
Ansvarlig redaktar Kjersti Mo, Egmont Publishing

Ansvarlig redaktgr Jan Erik Hansen, Avisa Nordland
Utviklingsredaktar Ingeborg Volan, Adresseavisen

Varamedlemmer:

Ansvarlig redaktar Eirik Lysholm, Dagsavisen

Ansvarlig redaktgr Kristin Monstad, Drammens Tidende
Sjefredakter John Arne Moen, Trgnder-Avisa
Sjefredaktgr Sigbjgrn Sveinbjgrnsson, Bergensavisen
Sjefedaktar Espen Stensrud, Autofil

P& vegne av valgkomiteen Norsk Redaktgrforening,
Grethe Gynnild-Johnsen, leder

Ove Mellingen

Kjersti Moen (sign alle)

Styrets forslag til valgkomité:

Grethe Gynnild-Johnsen, leder (gjenvalg)
Kjersti Moen (gjenvalg)

Ove Mellingen (gjenvalg)

Kim Riseth (ny)



